
Emploi, gains et durée du travail – Octobre 2012

Tableau 11-4
Estimations trimestrielles et annuelles des heures hebdomadaires moyennes par taille d’entreprise selon l’emploi,
pour les salariés rémunérés à l’heure, pour une sélection d’industries — Nouvelle-Écosse

Industrie - SCIAN Toutes
tailles

0 à 4
employés

5 à 19
employés

20 à 49
employés

50 à 99
employés

100 à 299
employés

300 à 499
employés

500
employés
et plus

0 à 49
employés

50 à 299
employés

300
employés
et plus

heures

Ensemble des industries
excluant les entreprises non
classifiées - 11-91N

Année 2011
Trimestre 1 29,8 A 29,3A 29,8A 29,1A 29,6 A 29,8 A 29,4 A 30,0A 29,4A 29,7A 30,0 A
Trimestre 2 30,2 A 30,1A 30,9A 30,3A 29,5 A 31,0 A 29,5 A 29,9A 30,5A 30,3A 29,8 A
Trimestre 3 30,7 A 30,8A 31,4A 31,1A 30,4 A 32,0 A 30,0 A 30,1A 31,2A 31,3A 30,1 A
Trimestre 4 29,8 A 30,1A 30,1A 29,8A 30,4 A 30,4 A 29,9 A 29,4A 30,0A 30,4A 29,4 A
Annuel 30,1 A 30,1A 30,6A 30,1A 30,0 A 30,8 A 29,7 A 29,8A 30,3A 30,5A 29,8 A

Année 2012
Trimestre 1 29,4 A 28,3A 29,7A 29,6A 28,4 A 30,3 A 30,2 A 29,3A 29,4A 29,5A 29,3 A
Trimestre 2 30,5 A 30,3A 30,0A 30,3A 29,9 A 31,7 A 31,7 A 30,4A 30,2A 30,9A 30,6 A
Trimestre 3 31,0 A 30,9A 30,9A 31,2A 30,3 A 32,0 A 32,3 A 30,8A 31,0A 31,3A 30,9 A

Construction - 23
Année 2011
Trimestre 1 36,2 A 32,5A 36,7A 33,2B F F x x 34,8A F F
Trimestre 2 37,7 A 34,1A 37,1A 38,2B F F x x 36,7A 42,0B F
Trimestre 3 39,8 A 34,4A 38,7A 40,3B F F x x 37,9A 42,2B F
Trimestre 4 38,5 A 34,1A 36,8A 36,9B 39,0 B F x x 36,0A 39,9B F
Annuel 38,2 A 33,8A 37,4A 37,3B F F x x 36,4A F F

Année 2012
Trimestre 1 36,3 A 29,9A 36,5A 34,7A F F x x 34,3A F F
Trimestre 2 37,8 A 33,0A 36,4A 38,9A F F x x 36,2A F F
Trimestre 3 38,4 A 34,5A 37,9A 39,4A F F x x 37,4A 38,8A F

Fabrication - 31-33
Année 2011
Trimestre 1 37,4 A 32,4D 32,7B 33,9A 35,0 A 37,8 A 35,8 B 39,6A 33,2A 36,8A 39,1 A
Trimestre 2 36,4 A 36,7B 33,6A 34,5B 35,5 A F 31,8C 38,5A 34,4A 36,4A 37,2 A
Trimestre 3 36,1 A 33,5A 33,2A 35,1A 34,8 A F 34,4 B 37,6A 34,2A 36,0A 37,0 A
Trimestre 4 36,8 A 35,1B 34,9A 35,8B 37,7 B 35,5 B F 38,0A 35,4A 36,4A 37,6 A
Annuel 36,7 A 34,6B 33,6A 34,9A 35,7 A F F 38,5A 34,3A 36,4A 37,8 A

Année 2012
Trimestre 1 36,3 A 34,2B 35,4B 36,5A 35,0 B 34,5 B F 37,4A 35,8A 34,7A 37,3 A
Trimestre 2 36,8 A 35,2B 34,0A 36,4A 34,9C 36,9 A F 37,6A 35,3A 36,1B 37,7 A
Trimestre 3 36,7 A 31,3B 34,8A 37,1A 34,3 A 36,8 A F 38,0A 35,6A 35,8A 37,7 A

Commerce de gros - 41
Année 2011
Trimestre 1 35,6 A F 34,0D F F F F F 36,2B 36,4A 34,5 A
Trimestre 2 36,7 A 31,3B 37,6B F F F F F 36,4A 40,1A F
Trimestre 3 35,7 A 33,6B 34,4B 35,6B F F F F 34,6B 38,6C F
Trimestre 4 36,6 A 33,1B 36,9B 40,9C F F F F 37,2A 39,1B F
Annuel 36,2 A F 35,9B F F F F F 36,1B 38,6B F

Année 2012
Trimestre 1 35,9 A 34,1B 35,8B 37,1C F F F F 35,9A 38,2A F
Trimestre 2 36,9 A 33,1B 40,2B F F F F F 37,3B 39,3B F
Trimestre 3 35,8 A 33,5B 34,4B 38,1B F F F F 35,8B F 36,0 A
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Tableau 11-4 – suite

Estimations trimestrielles et annuelles des heures hebdomadaires moyennes par taille d’entreprise selon l’emploi,
pour les salariés rémunérés à l’heure, pour une sélection d’industries — Nouvelle-Écosse

Industrie - SCIAN Toutes
tailles

0 à 4
employés

5 à 19
employés

20 à 49
employés

50 à 99
employés

100 à 299
employés

300 à 499
employés

500
employés
et plus

0 à 49
employés

50 à 299
employés

300
employés
et plus

heures

Commerce de détail - 44-45
Année 2011
Trimestre 1 26,1 A 27,6B 26,7A 28,7B F F F 24,9A 27,7A 27,5A 25,0 A
Trimestre 2 27,8 A 30,3C 28,5A 30,0A F 30,0C F 26,4A 29,4A 28,9B 26,6 A
Trimestre 3 28,0 A 27,3A 29,1A 30,3B F 35,5D F 26,4A 29,3A 31,5B 26,5 A
Trimestre 4 27,1 A 25,5B 28,8B 29,8B F F F 25,4A 28,8A 30,2B 25,5 A
Annuel 27,2 A 27,7B 28,3A 29,7B F F F 25,8A 28,8A 29,6B 25,9 A

Année 2012
Trimestre 1 27,3 A 25,1B 28,8B 29,9B F F F 25,6A 28,7A 31,3A 25,8 A
Trimestre 2 27,7 A 28,6A 26,6B 29,0B 31,4 B F F 26,9A 27,9A 30,5B 27,0 A
Trimestre 3 27,8 A 29,3A 28,6A 28,3A 32,0 B F F 26,8A 28,6A 30,3B 26,8 A

Transport et entreposage - 48-49
Année 2011
Trimestre 1 34,0 A 29,2C 39,3C 31,5B F F F F 33,5B F 34,3 B
Trimestre 2 35,2 A 28,1C 37,3B F F F F F 34,7B F 35,1 A
Trimestre 3 37,5 B 32,3C 36,3B F F F F 39,0C 36,6B 37,3A 38,2 B
Trimestre 4 34,3 B 35,5B 35,6B F F F F 32,4C 35,9A 36,4A 33,0 B
Annuel 35,3 A 31,0C 36,9B F F F F F 35,2B F 35,0 B

Année 2012
Trimestre 1 35,2 B 32,2B 36,6C 38,2B F F F F 36,2B 32,2B 36,1C
Trimestre 2 35,8 A 32,3B 36,9B F F F F 36,6B 35,8A 34,4A 36,3 B
Trimestre 3 36,8 A 33,8D 32,4A F F F F F 33,8A 33,8A 40,2C

Industrie de l’information et
industrie culturelle - 51

Année 2011
Trimestre 1 27,3 B 21,0C 23,2D F F F x x 27,5C F F
Trimestre 2 28,2 A 14,3E F F F F x x 24,3D F 31,2 A
Trimestre 3 29,1 A 31,1D 22,8D F F F x x 27,9C F 32,3 A
Trimestre 4 30,6 A 25,4D 24,6D F F F x x 32,4C F 32,7 A
Annuel 28,8 A 23,5D 21,6D F F F x x 28,1C F F

Année 2012
Trimestre 1 31,8 A F 19,2D F x x x x 26,9C F 35,9 B
Trimestre 2 31,3 A 26,9C F F x x x x 26,1B F 36,1 A
Trimestre 3 31,5 A F F F x x x x 25,0C F 36,0 A

Services professionnels,
scientifiques et techniques
- 54

Année 2011
Trimestre 1 33,1 A 29,1B 32,3B 36,2B F F F F 32,4B F F
Trimestre 2 33,5 A 27,5B 34,5B 35,8C F F F F 32,9B F F
Trimestre 3 32,3 A 29,0B 31,7B F F F F F 30,8A F F
Trimestre 4 31,9 A 30,7B 32,8B F F F F F 31,5A F F
Annuel 32,7 A 29,0B 32,8B F F F F F 31,9B F F

Année 2012
Trimestre 1 32,0 A 30,7B 29,7B F F F x x 29,8A F F
Trimestre 2 32,0 A 31,6D 30,0B F F F x x 30,1B F 35,6 A
Trimestre 3 32,1 A 35,0E 30,8A F F F x x 31,4B F 34,9 A
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Tableau 11-4 – suite

Estimations trimestrielles et annuelles des heures hebdomadaires moyennes par taille d’entreprise selon l’emploi,
pour les salariés rémunérés à l’heure, pour une sélection d’industries — Nouvelle-Écosse

Industrie - SCIAN Toutes
tailles

0 à 4
employés

5 à 19
employés

20 à 49
employés

50 à 99
employés

100 à 299
employés

300 à 499
employés

500
employés
et plus

0 à 49
employés

50 à 299
employés

300
employés
et plus

heures

Services administratifs, services
de soutien, services de
gestion des déchets et
services d’assainissement
- 56

Année 2011
Trimestre 1 30,0 A 30,5B 29,8B 30,9C F F F 29,9A 30,4B F 29,6 A
Trimestre 2 30,2 A 33,1C 35,1B 31,9B F F F 29,9A 33,5B F 29,4 A
Trimestre 3 30,6 A 35,5C 34,5C 29,8B F F F 30,8A 32,9B F 30,1 A
Trimestre 4 29,9 A 29,5C 31,1B F F F F 30,1A 28,9B F 29,4 A
Annuel 30,2 A 32,3C 32,8B F F F F 30,2A 31,5B F 29,6 A

Année 2012
Trimestre 1 29,2 A 28,2A 25,0C 27,6C F F F 30,3A 26,5B F 29,8 A
Trimestre 2 30,5 A 28,9B 34,4B 31,9B F F F 30,5A 32,6A F 29,8 A
Trimestre 3 30,6 A 26,1B 32,9B 32,5B F F F 29,8A 31,5A 29,9A 30,5 A

Soins de santé et assistance
sociale - 62

Année 2011
Trimestre 1 30,7 A 28,4A 26,5B 29,8B 31,6 B 31,7 B F F 27,8A 31,7B 31,0 A
Trimestre 2 29,8 A 27,7A 27,6B 29,6B 28,7 B 29,6C F 30,4A 28,2A 29,3B 30,3 A
Trimestre 3 29,4 A 29,0A 26,7A 29,7B 30,2 B 31,9C F 28,9A 28,0A 31,4B 29,1 A
Trimestre 4 28,7 A 27,9B 27,5A 29,7B 28,9C 29,6 B F 28,7A 28,2A 29,4B 28,6 A
Annuel 29,7 A 28,2B 27,1B 29,7B 29,9 B 30,7 B F F 28,1A 30,5B 29,7 A

Année 2012
Trimestre 1 28,8 A 28,2A 28,2A 32,3C 23,3D 31,3 B F 28,5A 29,5A 29,2B 28,5 A
Trimestre 2 30,4 A 29,8A 27,4A 31,0B 29,2C 33,0 B F F 29,1A 32,0A 30,1 A
Trimestre 3 30,3 A 28,0B 27,9B 32,5C 27,4 B 33,0 B F F 29,4A 31,5A 30,0 A

Arts, spectacles et loisirs - 71
Année 2011
Trimestre 1 21,5 A 22,7D 23,7C F x x x x 22,1B F F
Trimestre 2 22,9 B 23,1B 24,8D F x x x x 23,3B F F
Trimestre 3 25,2 B 24,5B 24,7C 27,7D x x x x 26,0B F F
Trimestre 4 20,2 B 25,9C 18,3D F x x x x 19,0C F F
Annuel 22,7 B 24,1C 23,0C F x x x x 23,1B F F

Année 2012
Trimestre 1 20,7 B 21,6B 20,0D F x x x x 19,1B F F
Trimestre 2 25,7 B 24,8C 23,2B 25,4C x x x x 24,3B F F
Trimestre 3 27,4 A 22,6C 24,5B 28,2B x x x x 25,7A F F

Hébergement et services de
restauration - 72

Année 2011
Trimestre 1 23,6 A 24,7C 23,0B 22,7B 23,1 B F F F 23,0A 22,8B F
Trimestre 2 24,3 A 24,0C 23,3B 23,3A 25,0 B F F F 23,3A 24,9A F
Trimestre 3 25,6 A 26,3B 25,5B 25,6A 26,5 B F F F 25,6A 25,6A F
Trimestre 4 23,6 A 22,3C 21,6B 23,6A 24,6 B F F F 22,7A 24,0A F
Annuel 24,3 A 24,4C 23,4B 23,9A 24,8 B F F F 23,7A 24,3A F

Année 2012
Trimestre 1 23,2 A 23,9C 21,2B 22,0B 23,5 A F x x 21,8A 22,9A F
Trimestre 2 24,9 A 24,2C 22,4B 24,6A 23,6 B 27,1 B x x 23,7A 25,4B F
Trimestre 3 26,9 A 29,2B 25,3A 26,1A 25,4 A 29,2 B x x 26,0A 27,1A 28,4 A
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Tableau 11-4 – suite

Estimations trimestrielles et annuelles des heures hebdomadaires moyennes par taille d’entreprise selon l’emploi,
pour les salariés rémunérés à l’heure, pour une sélection d’industries — Nouvelle-Écosse

Industrie - SCIAN Toutes
tailles

0 à 4
employés

5 à 19
employés

20 à 49
employés

50 à 99
employés

100 à 299
employés

300 à 499
employés

500
employés
et plus

0 à 49
employés

50 à 299
employés

300
employés
et plus

heures

Autres services, sauf les
administrations publiques
- 81

Année 2011
Trimestre 1 28,4 B 29,0B 33,2B 30,0D F F x x 31,4B 19,9E F
Trimestre 2 28,1 A 28,7B 31,3B 28,7B F F x x 29,9A 24,1C 25,8C
Trimestre 3 29,5 A 29,7A 31,3B 31,5D F F x x 30,7A F 28,6 B
Trimestre 4 28,3 A 28,2B 28,9B 29,2B 23,7 B F x x 28,7A 24,9A F
Annuel 28,6 A 28,9B 31,2B 29,8C F F x x 30,2A F F

Année 2012
Trimestre 1 27,9 A 27,6B 28,7B F F F x x 28,1A F F
Trimestre 2 29,2 A 29,6B 29,9B 24,4C F F x x 28,9A F F
Trimestre 3 30,5 A 29,9B 31,1B 26,3A F F x x 29,9A 31,5C F
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