
Emploi, gains et durée du travail – Août 2012

Tableau 10-3
Estimations trimestrielles et annuelles de la rémunération hebdomadaire moyenne par taille d’entreprise selon
l’emploi, pour l’’ensemble des salariés, pour une sélection d’industries — Île-du-Prince-Édouard

Industrie - SCIAN Toutes
tailles

0 à 4
employés

5 à 19
employés

20 à 49
employés

50 à 99
employés

100 à 299
employés

300 à 499
employés

500
employés
et plus

0 à 49
employés

50 à 299
employés

300
employés
et plus

dollars courants

Ensemble des industries
excluant les entreprises non
classifiées - 11-91N

Année 2011
Trimestre 1 727,51A 608,08A 566,38A 578,71A 613,39A 684,52A 750,34B 837,63A 578,73A 648,39A 832,38A
Trimestre 2 725,14A 611,74A 556,49A 589,44A 591,29A 752,56A 843,12A 825,87A 578,56A 678,88A 827,27A
Trimestre 3 706,63A 632,17A 560,93A 586,79A 599,43A 706,11A F 817,45A 583,40A 659,55A 809,46A
Trimestre 4 733,99A 637,12A 597,56A 636,31A 625,97A 718,28A F 827,41A 619,49A 675,78A 821,21A
Annuel 722,97A 622,97A 569,83A 597,84A 606,82A 717,14A F 827,03A 589,99A 666,16A 822,62A

Année 2012
Trimestre 1 745,06A 615,45A 580,35A 636,48A 611,32A 708,12A F 852,02A 607,65A 663,21A 845,25A
Trimestre 2 758,71A 625,40A 583,78A 638,60A 645,05B 778,82A F 849,83A 611,86A 721,38A 851,70A

Construction - 23
Année 2011
Trimestre 1 709,71A 571,05B 655,74B 767,45A x x x x 668,07A x x
Trimestre 2 748,76A 583,76B 696,88A F x x x x 709,98A x x
Trimestre 3 766,76A 637,26B 691,72B F x x x x 734,67A x x
Trimestre 4 806,10A 646,80A 762,42A F x x x x 772,38A x x
Annuel 760,07A 613,30B 701,87A F x x x x 723,42A x x

Année 2012
Trimestre 1 802,71A 643,45A 712,13B F x x x x 775,55A x x
Trimestre 2 823,10A 665,45A 752,23B F x x x x 784,95A x x

Commerce de gros - 41
Année 2011
Trimestre 1 827,90A x x x x x x x x x x
Trimestre 2 1 022,44B x x x x x x x x x x
Trimestre 3 821,09A x x x x x x x x x x
Trimestre 4 810,23A x x x x x x x x x x
Annuel 888,27A x x x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 781,81A x 650,19A x x x x x x x x
Trimestre 2 1 064,05A x 683,35B x x x x x x x x

Commerce de détail - 44-45
Année 2011
Trimestre 1 455,88A 446,19B 423,35A 526,46A F F x x 469,38A F 439,23A
Trimestre 2 477,18A 439,18A 449,70A 574,13B F F x x 503,35A F 454,53A
Trimestre 3 463,62A 489,29B 475,74A 510,19B F F x x 491,98A F 437,60A
Trimestre 4 465,66A 480,64B 473,87B 550,58A F F x x 508,77A F 426,19B
Annuel 465,65A 464,77B 456,42A 540,97B F F x x 493,94A F 438,94A

Année 2012
Trimestre 1 467,73A 435,33C 456,76A 535,79B 492,76D F x x 488,33A 454,64B 453,61A
Trimestre 2 494,30A 412,96D 467,43B 570,03B 541,73C F x x 507,25A 474,75B 488,63A
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Industrie - SCIAN Toutes
tailles

0 à 4
employés

5 à 19
employés

20 à 49
employés

50 à 99
employés

100 à 299
employés

300 à 499
employés

500
employés
et plus

0 à 49
employés

50 à 299
employés

300
employés
et plus

dollars courants

Transport et entreposage - 48-49
Année 2011
Trimestre 1 803,90A x F x x x x x x x x
Trimestre 2 776,51A x F x x x x x x x x
Trimestre 3 766,33A x F x x x x x x x x
Trimestre 4 765,34A x F x x x x x x x x
Annuel 777,54A x F x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 715,00A x F F x x x x x x x
Trimestre 2 764,70A x 554,24B F x x x x x x x

Finance et assurances - 52
Année 2011
Trimestre 1 938,10B x 977,18C x x x x x x x x
Trimestre 2 865,93A x 1 020,36B x x x x x x x x
Trimestre 3 806,48A x 871,15B x x x x x x x x
Trimestre 4 907,77B x 1 025,54D x x x x x x x x
Annuel 879,84A x 969,64C x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 877,36A x 851,65B x x x x x x x x
Trimestre 2 932,06A x 833,90B x x x x x x x x

Services immobiliers et services
de location et de location a
bail - 53

Année 2011
Trimestre 1 586,48A x x x x x x x x x x
Trimestre 2 610,11A x x x x x x x x x x
Trimestre 3 599,01B x x x x x x x x x x
Trimestre 4 613,70B x x x x x x x x x x
Annuel 602,38A x x x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 591,24B x F x x x x x x x x
Trimestre 2 558,20B x F x x x x x x x x

Services professionnels,
scientifiques et techniques
- 54

Année 2011
Trimestre 1 811,63A x 696,14B x x x x x x x x
Trimestre 2 804,77A x 718,76B x x x x x x x x
Trimestre 3 791,02A x 761,48A x x x x x x x x
Trimestre 4 795,72A x 786,98B x x x x x x x x
Annuel 800,53A x 740,20B x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 810,47A 865,91A 776,87A F x x x x 816,75A x x
Trimestre 2 846,01A 819,60A 838,58A F x x x x 819,40A x x
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Services administratifs, services
de soutien, services de
gestion des déchets et
services d’assainissement
- 56

Année 2011
Trimestre 1 535,32A x x x x x x x x x x
Trimestre 2 529,50A x x x x x x x x x x
Trimestre 3 588,48A x x x x x x x x x x
Trimestre 4 567,21A x x x x x x x x x x
Annuel 553,48A x x x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 558,68A x F x x x x x x x x
Trimestre 2 546,20A x 653,69B x x x x x x x x

Soins de santé et assistance
sociale - 62

Année 2011
Trimestre 1 819,25A x x x x x x x x x x
Trimestre 2 788,15A x x x x x x x x x x
Trimestre 3 801,50A x x x x x x x x x x
Trimestre 4 784,98A x x x x x x x x x x
Annuel 798,30A x x x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 806,75A x x x x x x x x x x
Trimestre 2 780,64A x x x x x x x x x x

Hébergement et services de
restauration - 72

Année 2011
Trimestre 1 303,52A F 299,96B F x x x x 299,53A x x
Trimestre 2 303,43B F 302,16B F x x x x 305,66B x x
Trimestre 3 337,79A 437,27A 355,34B F x x x x 353,10A x x
Trimestre 4 330,10A 380,75B 323,61B F x x x x 327,88B x x
Annuel 320,40A F 324,72B F x x x x 325,14B x x

Année 2012
Trimestre 1 314,67A F 303,33B F x x x x 312,05A F F
Trimestre 2 331,51A 393,20C 320,05B F x x x x 328,12A F F

Autres services, sauf les
administrations publiques
- 81

Année 2011
Trimestre 1 525,98A 602,72A 526,68B F x x x x 533,09A x x
Trimestre 2 515,50A 558,45B 513,06B F x x x x 507,80A x x
Trimestre 3 522,94A 574,63A 520,68B F x x x x 518,58A x x
Trimestre 4 531,92A 589,31B 509,10B F x x x x 536,88B x x
Annuel 524,02A 580,74B 517,19B F x x x x 523,69A x x

Année 2012
Trimestre 1 524,33B 535,40A 550,82C F x x x x 525,01B x x
Trimestre 2 583,67A 607,37A 573,61B F x x x x 570,16A x x
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employés
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0 à 49
employés
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employés

300
employés
et plus
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Administrations publiques - 91
Année 2011
Trimestre 1 1 069,81A x x x x x x x x x x
Trimestre 2 1 027,50A x x x x x x x x x x
Trimestre 3 1 003,82A x x x x x x x x x x
Trimestre 4 1 060,52A x x x x x x x x x x
Annuel 1 038,77A x x x x x x x x x x

Année 2012
Trimestre 1 1 120,06A x x x x x x x x x 1 136,52A
Trimestre 2 1 038,00B x x x x x x x x x 1 042,18B
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