Répercussions sur les immigrants et les personnes
désignées comme minorités visibles
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Répercussions sur les immigrants et les personnes désignées comme minorités visibles

Messages clés :

Les immigrants sont représentés de facon disproportionnée dans les emplois ou ils sont plus exposés a la COVID-19 : 34 %
des travailleurs de premiere ligne ou des services essentiels estiment appartenir a des minorités visibles
(comparativement a 21 % dans d’autres secteurs).

Les minorités visibles sont également plus susceptibles de travailler dans les industries les plus touchées par la pandémie,
comme les services d’hébergement et de restauration, ce qui augmente leurs risques en matiere de santé et d’économie.

Les répercussions de la COVID-19 sur I'emploi des immigrants pourraient effacer les progres réalisés au cours des
dernieres années afin de combler 'écart.

Les immigrants et les minorités visibles sont plus susceptibles de déclarer avoir été victimes de harcelement, d’attaques et
de stigmatisation.

Les immigrants sont plus préoccupés par les conséquences sanitaires et sociales de la pandémie et sont plus susceptibles
de prendre des précautions, mais moins susceptibles de se faire vacciner.
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Données probantes sur les taux différentiels de COVID-19 chez les minorités visibles au Canada,
lesquelles soulignent la nécessité de disposer de plus de données sur des populations diversifiées

Les préoccupations au sujet des répercussions différentielles de la

COVID-19 ont entrainé des demandes de collecte de données sur la

santé fondées sur la race au Canada.

A I’heure actuelle, il n’est pas nécessaire de recueillir des données

200,0
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fondées sur la race au Canada relativement a la COVID-19. 160,0

En Ontario, les données du recensement ont servi a analyser la
répartition des cas de COVID-19 dans les quartiers ou la

140,0
Taux pour I"ensemble de "Ontario : 128,86 pour 100 000

Figure 1 : Taux et nombre de cas confirmeés de COVID-19, ajustés selon I'dge, de chaque
guintile de concentration ethnique : Ontario, du 15 janvier 2020 au 14 mai 2020
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* le taux d’infection par la COVID-19 était trois fois plus élevé g L 2308 =
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comparativement aux quartiers les moins diversifiés. La plupart des Quintiles de diversité
quartiers diversifiés ont tendance a se trouver dans de grands centres Source : Santé publique Ontario COVID-19 en Ontario — Pleins feux sur la diversité, 3
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Risque plus élevé : Les immigrants sont représentés de facon disproportionnée dans les secteurs
les plus exposés a la COVID-19 : les travailleurs de premiere ligne et les travailleurs des services
essentiels, y compris les soins de longue durée, ou la majorité des déces au Canada sont survenus

La proportion d'immigrants employés comme aides-
infirmiers, aides-soignants et préposés aux bénéficiaires
est passée de 22 % a 36 % entre 1996 et 2016.

Avant la COVID-19, les minorités visibles étaient
surreprésentées dans ce secteur, 34 % des travailleurs
s'identifiant comme membres d’une minorité visible
(comparativement a 21 % dans d’autres secteurs).

Cette tendance s’est poursuivie pendant la pandémie
de COVID-19 : en juillet, 24 % des Canadiens d’origine
philippine et 20 % des Canadiens noirs qui occupaient
un emploi travaillaient dans cette industrie,
comparativement a 14 % de tous les travailleurs.

Proportion d'immigrants parmi les aides-infirmiers, les aides-soignants etles préposés aux
bénéficiaires, Canada, 1996, 2006 et 2016

pourcentage

Aides-infirmiers, aides-soignants et préposés aux hénéficiaires Toutes les autres professions

BFernres OHommes

Source : Statistiqgue Canada, Recensement de la population, 1996, 2006 et 2016,
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Double péril : Les minorités visibles sont également plus susceptibles de travailler dans
les industries les plus touchées par la pandémie, comme les services d’hébergement et
de restauration, ce qui aggrave les risques pour la santé et 'économie

* Avantla COVID-19, les minorités visibles étaient surreprésentées dans le
secteur de I’hébergement et de la restauration, les plus importantes étant Taux de chémage selon le statut de minorité visible,
les Canadiens d’origine coréenne (19,1 %), d’origine philippine (14,2 %) et de aout 2020

I’Asie du Sud-Est (14,0 %). ”
0

* Enaolt, le taux de chdmage était beaucoup plus élevé pour plusieurs

e . . ) Pas une minorité visible ou Autochtone 9.4
groupes de minorités visibles que le taux national (voir le tableau), en partie

en raison de la surreprésentation dans les secteurs durement touchés. Philippins 12,7
Proportion d’employés a faible salaire (gagnent moins de 16,03 $ Chinois 13,2
I’heure) selon le groupe de minorité visible, aolit 2020 ) AL Sricai

) Certains groupes Latino-Américains 13,9

30 de minorités Sud-Asiatiques 14,9

25 1c1 : "

0 visibles sont plus Asiatiques du Sud-Est 16,6

susceptibles de :

1> . Noirs 17,6

10 gagner un salaire

5 inférieur Arabes 17,9
0 .
Asiatiques du Noirs Arabes Chinois Minorités non
Sud-Est visibles ou

Autochtones Source : Statistique Canada. Enquéte sur la population active, enquéte supplémentaire, aolt 2020.
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Double péril : Les répercussions de la COVID-19 sur I'emploi des immigrants pourraient inverser
les gains réalisés au cours des dernieres années afin de combler I'écart

Les données probantes au Canada font écho a des études aux Etats-Unis et en
Europe qui indiquent que les immigrants sont souvent plus gravement touchés par
les ralentissements économiques que les personnes nées au pays.

Avant la COVID-19, le taux de transition de I'emploi au non-emploi* était faible et
semblable pour les immigrants et les personnes nées au Canada (de 2 % a 4 % de
février 2019 a février 2020).

Lorsque la pandémie a frappé, le taux a atteint un sommet en avril, a 17,3 % chez les
immigrants récents et a 13,5 % chez les personnes nées au Canada et les immigrants
de longue date.

Taux d’emploi des immigrants et des personnes nées au Canada agés de

Zf(’, 25 a 54 ans, 2006-2019
/.’. '\‘

85 e Personn\e\s nées au Canada

80 ! :

. \
! Immigrants, au Canada depuis plus de 10 ans
; .

75 - !

. 1
20 Immigrants, au Canada depujs plus de 5 ans, mais pas plus de 10 an
\ .

65 : -
Immigrarits, au Canada depuis 5 ans ou moins
60

2008
2009
2010

2006
2007
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019

*Le taux de transition de I'emploi (non-emploi) au non-emploi (emploi) est la proportion de personnes employées (non-employées)

au cours du mois précédent (p. ex. février) qui ne sont pas employées (employées) au cours du mois en cours (p. ex. mars).
Source : Statistique Canada, tableau 14-10-0085-01.
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Taux de transition entre le chémage et I'emploi chez les personnes agées de 20 a 64 ans, 2019-2020

pourcentage
25

20
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10

02/2019 03/2019 04/2019 05/2019 06/201% 07/2019 08/2019 09/2019 10/2019 11/2019 12/2019 01/2020 022020 0372020 04/2020 05/2020 0642020 0772020

Mois/année

Personnes nées au Canada — — Immigrants récents e Immigrants de longue date

Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active.

A mesure que la transition vers I'emploi augmentait pendant la reprise

partielle, les taux de transition vers I'emploi des immigrants récents étaient de

5 points de pourcentage inférieurs a ceux des personnes nées au Canada en

mai, de 3 points de pourcentage inférieurs en juin et de 1 point de

pourcentage inférieur en juillet.

* Les nouvelles immigrantes ont affiché le plus grand écart avec leurs
homologues nées au Canada, soit 5 points de pourcentage en mai et
en juin, et 2 points en juillet. 6
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Double péril : Les minorités visibles, déja vulnérables sur le plan économique,
fOnt face é des réperCUSSions finanCiéres plus importantes Taux de pauvreté observés et corrigés, personnes de 15 ans et plus, 2015

sud-Asiatiques

Avant la COVID-19, la plupart des groupes de minorités visibles étaient o
plus susceptibles de vivre dans la pauvreté que la population blanche. Hoirs
Philippins
Chez les Canadiens d’origine coréenne, arabe et asiatique occidentale, LetmerAmérean:
le taux de pauvreté variait de 27 a 32 % et chez les Canadiens noirs et siatiques du SudEst
chinois, le taux de pauvreté atteignait 20 %. Asiatiques occidentaux
Caréens
Répercussions sur 'emploi et répercussions financiéres autodéclarées de la COVID-19 et recours futros mtJaDTs
aux prestations fédérales de soutien du revenu chez les participants a l'initiative d’approche Blanos
participative, par groupes de minorité visible, mai-juin 2020 o - 10 s -0 e a0 s
Blancs pourcentage vivant dans la pauvreté
BObservés B Corrigés
Autres minorités visibles orriaGs tommont compte den Al éranes e 108 O aues o chapiivs da seatdt dmmaraon. 26 s conmeissamie dos amants sthcdies, dumses

de scalarité, de I'dge, du sexe, de lataille de la famille, de |a situation d'emplai, de la pravince de résidence et de la taille de la ville.
Source : Statistiqgue Canada, Recensement de la population de 2016,

Coréens
Asiatiques du Sud-Est H P ) A ’
Parmi Ies partICIpants da une enquete reposant sur | approche
Latino-Americains participative qui travaillaient avant la crise économique, les
Noirs groupes de minorités visibles étaient plus susceptibles de
Sud-Asiatiques décla rer
0 10 20 30 40 >0 60 70 80 *  Une perte d'emploi ou réduction des heures de travail — Philippins
Demande et obtention de prestations fédérales de soutien du revenu, personnes ayant déclaré des répercussions importantes ou (42 %) et Asiatiques occidentaux (47 %) comparativement aux
modérées de la COVID-19 répondants blancs (34 %).
Répercussions importantes ou modérées de la COVID-19 sur la capacité a remplir ses obligations financiéres ou répondre a ses . Ne pas &tre en mesure de répondre aux obligations financiéres ou
besoins essentiels
. . _ o . ..
B Perte d’emploi ou réduction de nombre d'heures travaillées, personnes qui occupaient un emploi avant la COVID-19 pourcentage aux_ besoms essentIEIs_ . pl.US de 40 % des Arabes'\ des ASIathues
occidentaux et des Philippins, comparativement a 23 % chezles 7
Source : Statistique Canada, Répercussions de la COVID-19 sur la confiance des Canadiens a I'égard des autres. réponda nts blancs.
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Double péril : Les répercussions de la COVID-19 contribuent probablement a réduire les niveaux
de santé mentale chez les immigrants

Proportion de Canadiens ayant déclaré étre en excellente ou en trés bonne santé mentale

. . ) . ., avant et apres la COVID-19 selon le statut d’immigrant, Canada, 2019, mars et juillet 2020
Avant la COVID-19, les immigrants affichaient généralement

des niveaux de santé mentale positifs semblables a ceux des 80

personnes nées au Canada (69 % comparativement a 66 %). Zg
Depuis la COVID-19, la santé mentale positive a diminué chez 4518
les immigrants et les personnes nées au Canada, mais la santé 30
mentale positive semble étre plus élevée chez les immigrants 20
(60 % comparativement a 53 %). 18
Degré d'anxiété (GAD-7) des participants selon le statut d'immigrant et la période d‘immigration 2019 Mar-20 Jul-20

pourcentage

® Immigrants / résidents non permanents ® Personnes nées au Canada
35

Sources : Statistique Canada, Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes, 2019; Série d’enquétes
sur les perspectives canadiennes 1; Série d’enquétes sur les perspectives canadiennes 4.

30

25

Les immigrants récents qui ont répondu a une enquéte reposant sur I'approche
participative étaient plus susceptibles de déclarer des symptomes correspondant
a un trouble d’anxiété généralisée (TAG) modéré a grave plus souvent (30 %)
que les immigrants établis (21 %) ou les participants nés au Canada (26 %).
* Les immigrantes récentes étaient plus susceptibles de le faire

comparativement aux répondants de sexe masculin (39 % contre 26 %)

B lrmiorants récents (0 5 ane depuis Facmisiony B imimiarants établs (6 ane o plos deputs Fadmission)  @Personnes nées oy Cana — les résultats étaient semblables chez les immigrantes établies et les

Source : Statistigue Canada, Répercussions de la COVID-12 surles Canadiens - Votre santé mentale, partICIpantes nées au Canada'

z0

15
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Aucun symptdme Symptdmes minimes Symptémes légers Symptdmes modérés Symptdmes sévéres
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Triple péril : les immigrants et les minorités visibles sont plus susceptibles de déclarer avoir été
victimes de harcelement, d’attaques et de stigmatisation — ce qui ajoute aux répercussions de la

COVID-19 sur la santé et ’économie pour certains

Avant la pandémie, 44 % des crimes haineux étaient motivés par la
haine d’une race ou d’une origine ethnique (2018).

Depuis la COVID-19, les membres des minorités visibles qui ont participé
a une enquéte reposant sur I'approche participative étaient trois fois
plus susceptibles de déclarer une augmentation percue de la fréquence
du harcelement ou des attaques en fonction de la race, de 'origine
ethnique ou de la couleur de |a peau comparativement au reste des
répondants (18 % et 6 %).

* Cette différence était plus marquée chez les participants

chinois, coréens et asiatiques du Sud-Est.

Coréen Au total, 27 % des participants
appartenant a une minorité visible ont
déclaré ne pas se sentir trés ou du tout
en sécurité lorsqu’ils marchent seuls
dans leur voisinage une fois la nuit
tombée, comparativement a 15 % des
participants n’appartenant pas a une
minorité visible.

Philippin

Chinois

Sud-Asiatique

Asiatique
occidental

Noir

N’appartenant
pas a une
minerité visible

Parmi les participants appartenant a une
minorité visible, plus de 1 femme sur 3
ne se sentait pas en securité lorsqu’elle
marchait seule une fois la nuit tombée,
comparativement 8 1 homme sur 5.

% qui ne se sentaient pas trés ou
du tout en sécurité

Source : Statistique Canada, Répercussions de la COVID-19 sur les Canadiens,
Perceptions a I'égard de la sécurité, de I'industrie, mai 2020.

l * I Statistique  Statistics
Canada Canada
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Augmentation percue du nombre d'incidents de harcélement ou d'attaques fondés sur la race,
I'origine ethnique ou la couleur de la peau dans le voisinage depuis le début de la pandémie de
COVID-19, selon le groupe de minorité visible, Canada, 2020

Groupe de minorité visible Chinois

Coréens

Asiatigues du Sud-Est

Philippins

Japonais

Asiatigues occidentaux

&rabes

Moirs

Sud-Asiatiques

Latino-Américains

Faisant partie de plus d'un groupe de minorité visible

Groupe de minorité visible n.i.a.

Me faisant pas partie d'un groupe de minorité visible

1} 5 10 15 20 25 3n 35

pourcentage
n.i.a. non inclus ailleurs
Source : Statistiqgue Canada, collecte de données menée au movyen de I'approche participative sur les perceptions & I'égard de la sécurité,
12 au 25 mai 2020,

Les immigrants étaient presque deux fois plus susceptibles que les
personnes nées au Canada de déclarer qu’ils craignaient d’étre la cible
de comportements indésirables (29 % contre 17 %) — parmi ces
personnes, les immigrants étaient beaucoup plus susceptibles de
déclarer gu'’ils craignaient d’étre stigmatisés en raison de leur identité
raciale (42 % contre 9 %).
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Gérer la pandémie a I’'avenir : Les immigrants sont plus préoccupés par les conséquences
sanitaires et sociales de la pandémie et plus susceptibles de prendre des précautions, mais moins

susceptibles de se faire vacciner

Les immigrants étaient généralement plus
préoccupés que les personnes nées au Canada par
les risques pour la santé associés a la reprise des
activités.

Les immigrants sont plus susceptibles que les
personnes nées au Canada de continuer a prendre
des précautions, car les mesures de sécurité liées a
la COVID-19 sont assouplies...

e porter un masque (80 % contre 61 %);

e éviter les foules et les grands
rassemblements (93 % contre 81 %);

e garder une distance de 2 metres par
rapport aux autres (89 % contre 78 %).

Malgré ces tendances, les immigrants étaient moins
susceptibles que les personnes nées au Canada de
déclarer qu’ils se feraient vacciner (52 % contre

59 %).

Proportion dimmigrants et de personnes nées au Canada de 15 ans et plus qui ont dit ressentir
« beaucoup » ou « énormément » dinquiétude & I"égard de certains enjeux sociaux

La wiolence farmiliale * .
OFersonnes nées au Canada

Les tensions familiales dues au confinement # * B Immigrants
La capacité de coopérer et de s’entraider aprés la crise # *
La capacité de coopérer et de s’entraider pendant |la crise # *
Le maintien des liens sociaux # *
Le désardre civil # *

L'engorgement du systéme de santé —
La santé de la population mondiale —

La santé de la population canadienne —
La santé des personnes vulnérahles ——'

La santé d'un membre du ménage _ *

Ma propre santé #
1 1 1 1 1 1 1 1 1

0 10 20 30 40 50 &0 J0 a0 a0 100
proportion

* waleur significativernent différente de l'estimation pour les personnes nées au Canada (p < 0,05)
Source : Série d'enquétes sur les perspectives canadiennes, mars et avril 2020,
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Regard vers lI'avenir

 Compte tenu du déclin des vagues d’immigration découlant de la pandémie, il pourrait étre difficile de
trouver des travailleurs dans les secteurs des services de premiere ligne et des services essentiels.

* Seulement 34 260 immigrants sont entrés au Canada au deuxieme trimestre de 2020 (comparativement a 94 280 au
deuxieme trimestre de 2019) (Source : Mises a jour mensuelles d’IRCC sur 'admission des résidents permanents).

* Les ralentissements économiques pourraient entrainer des écarts d’emploi plus importants entre les
nouveaux immigrants et la population née au Canada — ce qui éroderait les gains réalisés au cours des
dernieres années, bien que les répercussions négatives des récessions puissent étre partiellement
compensées par la réduction du nombre de nouveaux immigrants.

* La production de nouvelles données a Statistique Canada fournit des données plus actuelles sur les résultats
sur le marché du travail et I'état de santé des immigrants et des minorités visibles.

* La numérisation accélérée apres la pandémie de COVID-19 pourrait créer des possibilités pour les
immigrants et les minorités visibles qualifiés.

* environ 50 % des immigrants adultes récents avaient au moins un baccalauréat, comparativement a 28 % chez les
adultes nés au Canada.

* chez les personnes détenant un grade universitaire, 37 % des immigrants adultes avaient fait des études dans un

domaine des STIM, comparativement a 18 % chez les personnes nées au Canada. y
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