APERCU DES

SOURCES DE REVENU
DES PERSONNES RACISEES

DE 65 ANS ET PLUS

AU CANADA, 2020

En 2020, les personnes racisées
étaient moins susceptibles que les
personnes non racisées d’avoir un
revenu provenant de différentes
sources apreés l'age de 65 ans.

Personnes Personnes
racisées non racisées

Revenu du marché' 65 % 85 %

Revenu de placements 37 % 50 %

Revenu d'emploi 26 % 29 %
Revenu de retraite privé 38 % 66 %

Prestations du Régime de 72 %
pensions du Canada et/ou du
Régime de rentes du Québec

d’'un groupe a l'autre, allant de 21800 $

chez les personnes japonaises?.

Groupe de population

Japonais NG 38 800 $
I 35 200 S

Population non racisée
Noir NG 28 600 $
Philipin INREGE 26 600 $
Groupes racisés, nia’ NN 26 000 $
Groupes racisés multiples NG 25 200 $
Groupes racisés NNENEG—_—_ 23 200 $
Sud-Asiatique [INREGEEN 22 600 $
Chinois GG 22 600 $
Latino-Américain NN 22 600 $
Arabe NG 22 400 $
Asiatique du Sud-Est [INREG_—N 22 400 $
Asiatique occidental [INEGEG_—_————__ 21300 $
Coréen NEEGEGEGEGEGEEEEN 21300 $

Revenu total médian

Au sein de la population racisée agée de
65 et plus, le revenu total médian variait

chez les personnes coréennes a 38 800 $
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Parmi les personnes racisées
de 65 ans et plus, les personnes
japonaises étaient les plus
susceptibles d’avoir un
revenu de retraite privé
(74 %) et un revenu de
placements (67 %).
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Dans I'ensemble,

26 % des personnes

racisées de 65 ans et plus avaient
un revenu d’emploi. Les personnes
philippines (34 %) étaient les plus
susceptibles d’avoir un revenu
d’emploi apres cet age, et les
personnes chinoises (21 %),

les moins susceptibles.

Groupe de population

Groupes racisés 26 %
Philippin 34 %
Noir 32 %
Latino-Américain 28 %
Groupes racisés multiples 28 %
Sud-Asiatique 26 %
Arabe 25 %
Asiatique occidental 25 %
Japonais 25 %
Asiatique du Sud-Est 23 %
Coréen 23 %
Chinois 21%
Groupes racisés, n.ia. 29 %
Population non racisée 29 %

Proportion de personnes ayant
un revenu d’emploi

1. Le revenu du marché comprend le revenu d’emploi (traitements, salaires et commissions et revenu net d’un travail autonome), le revenu de placements, le revenu de

retraite d'un régime privé et d’autres sources de revenu du marché non incluses ailleurs.

2. Lesdisparités dans les différentes sources de revenu peuvent étre attribuables a divers facteurs, y compris le statut d'immigrant et I'accés aux emplois mieux rémunérés.
3. Lesigle « n.ia. » signifie « non inclus ailleurs ». Cette catégorie comprend les personnes qui, a la question du Recensement de la population sur le groupe de population,

ont donné une réponse écrite qui ne correspondait pas aux options de réponse fournies.

Note : Les données sur les groupes racisés sont mesurées au moyen de la variable « minorité visible ». La « population non racisée » est mesurée en fonction de la catégorie

«pas une minorité visible » de la variable, et elle exclut les Autochtones.

Source : Hindir, D., 2025, « Sources de revenu des personnes racisées de 65 ans et plus au Canada, 2020 », Série thématique sur I'ethnicité, la langue et I'immigration, produit

n° 89-657-X au catalogue de Statistique Canada.
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