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Portrait des entreprises appartenant à des minorités de langue 
officielle et bénéficiaires d’un soutien fédéral de la croissance et 
de l’innovation en entreprise, 2020

Introduction

La prospérité économique du Canada est en partie liée au succès des entreprises canadiennes et à leur capacité 
d’innover grâce à la recherche et développement, d’accroître leurs activités au pays et à l’étranger ainsi que de 
faire face à des ralentissements économiques. Pour appuyer les entreprises et les entrepreneurs du Canada, 
en 2020, le gouvernement fédéral offrait un soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise (SCIE), par 
l’intermédiaire de plus de 120 programmes de 18 ministères et organismes. Ces programmes du SCIE ont permis 
au gouvernement de cibler les investissements dans certains secteurs ou certaines régions afin d’accroître le 
rendement des entreprises, d’investir dans des entreprises à forte croissance et d’accroître la participation de 
groupes particuliers (populations racisées, marginalisées ou distinctes) à l’économie.

Dans le présent rapport, les membres des communautés de langue officielle en situation minoritaire (CLOSM) 
constituent la population d’intérêt cible. En 2023, le gouvernement fédéral a dévoilé son Plan d’action pour les 
langues officielles 2023‑2028 (Patrimoine canadien, 2023). Bien qu’il soit axé sur la protection et la promotion des 
deux langues officielles au Canada et sur la collaboration à cet égard, le plan reconnaît la situation particulière 
des CLOSM et propose des mesures pour assurer leur vitalité et leur bien‑être à long terme dans un éventail de 
domaines. 

Dans le contexte du Plan d’action de 2023 et conformément aux composantes de prospérité matérielle du 
Cadre de qualité de vie et du Cadre de référence sur la vitalité des communautés de langue officielle en situation 
minoritaire, le présent rapport vise à améliorer notre compréhension de la présence et des caractéristiques 
des entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO). Dans cette analyse, les entreprises 
appartenant à des MLO sont définies comme des entreprises dont le propriétaire principal a comme première 
langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire où l’entreprise est située.  

Plus précisément, le présent article dresse un portrait des entreprises appartenant à des MLO qui ont reçu un 
SCIE du gouvernement fédéral1 (ci‑après appelées des « entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires 
d’un soutien ») afin de mieux comprendre les profils démographiques et les caractéristiques opérationnelles 
de ces entreprises, y compris l’âge et le genre des propriétaires (conformément au volet sur le leadership et la 
participation à la démocratie du Cadre des résultats relatifs aux genres), la taille et les revenus de l’entreprise, 
la région où l’entreprise exerce ses activités, le niveau de soutien reçu et la répartition des entreprises dans 
l’ensemble des secteurs. 

Dans la mesure du possible, les faits saillants sont d’abord présentés pour les entreprises appartenant à des MLO 
et bénéficiaires d’un soutien, puis pour les entreprises bénéficiaires d’un soutien qui appartiennent à des sous‑
populations. Les comparaisons sont généralement effectuées par rapport aux entreprises n’appartenant pas à 
des MLO, et, à l’occasion, entre les minorités régionales de langue anglaise et de langue française.

En 2020, parmi les 344 225 entreprises appartenant à des MLO, 1 775 ont reçu un 
fond fédéral de soutien à l’innovation et à la croissance

En 2020, on comptait 5 475 390 entreprises en exploitation au Canada (tableau 1)2. Parmi ces entreprises, 344 225 
(6,3 %) appartenaient à des MLO, dont 134 725 (2,5 %) appartenaient à des minorités de langue française (MLF) à 
l’extérieur du Québec et 209 500 (3,8 %), à des minorités de langue anglaise (MLA) au Québec (tableau 1).

1. Voir la définition en annexe.
2. Voir en annexe pour obtenir une définition de la population totale utilisée dans le présent article.

https://www.canada.ca/content/dam/pch/documents/services/official-languages-bilingualism/official-languages-action-plan/2023-28/OL2023_Plandaction-fra.pdf
https://www.canada.ca/content/dam/pch/documents/services/official-languages-bilingualism/official-languages-action-plan/2023-28/OL2023_Plandaction-fra.pdf
https://www160.statcan.gc.ca/index-fra.htm
https://www.canada.ca/fr/patrimoine-canadien/services/langues-officielles-bilinguisme/publications/vitalite-communautes-minoritaire.html
https://www.canada.ca/fr/patrimoine-canadien/services/langues-officielles-bilinguisme/publications/vitalite-communautes-minoritaire.html
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/cadre-resultats-relatifs-genres/leadership-participation-democratie.html
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Tableau 1 
Indicateurs du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise selon le statut d’entreprise des minorités de 
langue officielle, 2020

Entreprises bénéficiaires d’un soutien
Nombre 

d’entreprises  
non bénéficiaires

Nombre total 
d’entreprises2

Nombre 
d’entreprises 
bénéficiaires1

Valeur du 
soutien

Valeur moyenne 
du soutien

nombre  dollars nombre
Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle3

Total 1 775 437 595 990 246 602 342 450 344 225
Entreprises appartenant à des minorités de langue française à l’extérieur 
du Québec 885 168 035 455 190 408 133 840 134 725
Entreprises appartenant à des minorités de langue anglaise au Québec 890 269 560 535 302 198 208 610 209 500

Entreprises n’appartenant pas à des minorités de langue officielle
Total 21 030 3 018 902 800 143 562 5 110 135 5 131 165
À l’extérieur du Québec 16 750 2 350 693 415 140 336 4 116 775 4 133 525
Au Québec 4 280 668 209 385 156 197 993 360 997 640

Total des entreprises2 22 805 3 456 498 790 151 581 5 452 585 5 475 390

1. Entreprises bénéficiaires d’un soutien qui étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de plus de 
120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
2. Comprend les entreprises existantes et actives au Canada en 2020 dont le propriétaire principal a un enregistrement du Recensement de 2021. 
3. Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) dont le propriétaire principal a comme première langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire 
où l’entreprise est située (l’anglais comme PLOP du propriétaire au Québec, et le français comme PLOP du propriétaire dans le reste du Canada). 
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l’inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

En 2020, 1 775 entreprises appartenant à des MLO ont reçu un soutien fédéral, parmi lesquelles 885 
appartenaient à des MLF et 890 à des MLA. Cette année, les entreprises appartenant à des MLO qui avaient 
reçu un soutien représentaient 0,5 % de toutes les entreprises appartenant à des MLO et 7,8 % de toutes les 
entreprises ayant reçu un soutien au Canada.
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Graphique 1
Poids démographique et financement des entreprises appartenant à des minorités de langue officielle dans le cadre du 
soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

Note : Les entreprises bénéficiaires d’un soutien étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de 
plus de 120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l'inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la 
population, 2021.
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Notamment, la part des entreprises appartenant à des MLO dans le financement fédéral (12,7 %) était un peu 
plus importante que leur taille relative dans la population bénéficiaire d’un soutien (7,8 %). Par conséquent, les 
entreprises appartenant à des MLO ont reçu un financement plus élevé par entreprise (246 602 $ en moyenne) 
comparativement aux entreprises n’appartenant pas à des MLO (143 562 $ par entreprise).

Ces niveaux de soutien variaient d’une région à l’autre. En 2020, les entreprises appartenant à des MLO 
au Québec ont reçu 269,6 millions de dollars (302 198 $ par entreprise), comparativement à un soutien de 
168,0 millions de dollars reçu par les entreprises appartenant à des MLF dans le reste du Canada (190 408 $ 
par entreprise). Cependant, cette différence pourrait être liée à des facteurs tels que les différences de taille 
d’entreprise ou de secteur entre les entreprises bénéficiaires d’un soutien qui appartenaient à des MLA et celles 
qui appartenaient à des MLF, ce qui dépasse le cadre du présent article.

Les propriétaires d’entreprise bénéficiaires d’un soutien sont plus susceptibles 
d’être plus jeunes que les propriétaires d’entreprises non bénéficiaires d’un 
soutien

La structure par âge des propriétaires d’entreprise est importante non seulement pour comprendre l’entrée, le 
maintien en poste et la représentation des cohortes plus jeunes de propriétaires d’entreprise, mais aussi pour 
élaborer des politiques et planifier les départs à la retraite des propriétaires d’entreprise dans tous les secteurs. 
En 2020, environ 1 entreprise sur 5 au Canada appartenait à un propriétaire principal qui avait atteint ou dépassé 
l’âge traditionnel de la retraite (65 ans ou plus).

pourcentage

Note : Les entreprises bénéficiaires d’un soutien étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de 
plus de 120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020. Les données sur l’âge proviennent du Recensement de la population de 2021.  Les données sur les propriétaires âgés de 
15 à 24 ans sont comprises dans le total, mais elles ne sont pas présentées dans le graphique. Par conséquent, la somme des pourcentages n’est pas égale à 100 %. 
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l'inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

Graphique 2
Âge des propriétaires d’entreprise appartenant à des minorités de langue officielle et statut de bénéficiaire d’un soutien 
fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

54,3 54,2 50,0 53,7 52,6 53,9 53,2 
59,5 

53,2 
59,0 

23,3 24,6 
26,2 

26,0 24,4 25,3 24,2 
23,6 

24,2 
23,7 

20,7 20,1 22,7 19,2 21,5 19,7 21,0 
16,3 

21,1 
16,5 

0

25

50

75

100

Non
bénéficiaires
d’un soutien

Bénéficiaires
d’un soutien

Entreprises appartenant
à des minorités de

langue anglaise

Entreprises appartenant
à des minorités de
langue française

Entreprises appartenant
à des minorités de

langue officielle

Entreprises n’appartenant 
pas à des minorités de 

langue officielle

Total des entreprises

25 à 54 ans 55 à 64 ans 65 ans et plus

Non
bénéficiaires
d’un soutien

Bénéficiaires
d’un soutien

Non
bénéficiaires
d’un soutien

Non
bénéficiaires
d’un soutien

Non
bénéficiaires
d’un soutien

Bénéficiaires
d’un soutien

Bénéficiaires
d’un soutien

Bénéficiaires
d’un soutien



Statistique Canada – no 11-621-M au catalogue 7

Portrait des entreprises appartenant à des minorités de langue officielle et bénéficiaires d’un soutien fédéral de la croissance et de 
l’innovation en entreprise, 2020

Le graphique 2 met l’accent sur plusieurs constatations. 

Premièrement, parmi toutes les entreprises en 2020, celles qui recevaient un soutien étaient moins susceptibles 
de 5,1 points de pourcentage d’appartenir à une personne âgée de 55 ans ou plus; par conséquent, elles peuvent 
être considérées comme étant exploitées par une population comparativement plus jeune.

Deuxièmement, la relation entre le soutien fédéral et l’âge moins élevé des propriétaires d’entreprise variait selon 
la sous‑population. Par exemple, les entreprises n’appartenant pas à des MLO et bénéficiaires d’un soutien 
étaient moins susceptibles de 5,3 points de pourcentage d’appartenir à des personnes âgées de 55 ans ou 
plus comparativement aux entreprises qui n’appartenaient pas à des MLO non‑bénéficiaires d’un soutien; cette 
différence était inférieure à un point de pourcentage pour les entreprises appartenant à des MLO (0,9 point de 
pourcentage).

Troisièmement, parmi les propriétaires d’entreprise appartenant à des MLO, il n’y avait effectivement aucune 
différence de la structure d’âge des propriétaires d’entreprise appartenant à des MLA, qu’elles aient été ou non 
bénéficiaires d’un soutien. En revanche, pour les entreprises appartenant à des MLF et bénéficiaires d’un soutien, 
les propriétaires étaient légèrement plus jeunes que leurs homologues des entreprises non bénéficiaires d’un 
soutien. Les propriétaires des entreprises ayant reçu un soutien’ étaient moins susceptibles de 3,7 points de 
pourcentage d’être âgés de 55 ans ou plus.

Part des entreprises appartenant à des femmes et bénéficiaires d’un soutien 
selon l’appartenance à une minorité de langue officielle 

La part et les caractéristiques des entreprises appartenant à des femmes sont considérées comme des 
indicateurs généraux de leadership et d’amélioration de l’égalité des genres (voir le point 3.2.1 du Cadre des 
résultats relatifs aux genres’ du gouvernement du Canada). 

En 2020, 1 988 860 entreprises appartenaient à des femmes, ce qui représentait 36,3 % de l’ensemble des 
entreprises cette année‑là3, 4. Toutefois, ce pourcentage était moins élevé parmi les entreprises qui bénéficiaient 
d’un soutien, qu’il s’agisse d’entreprises appartenant ou non à des MLO.

En fait, en 2020, parmi les entreprises appartenant à des MLO, la part des entreprises appartenant à des femmes 
était plus élevée’ (34,6 %) parmi les entreprises non bénéficiaires d’un soutien et elle était plus faible (18,4 %) 
parmi les entreprises qui recevaient un soutien. De même, parmi les entreprises non bénéficiaires d’un soutien 
dont les propriétaires n’étaient pas des MLO, la part des entreprises appartenant à des femmes en 2020 était de 
36,5 %, ce qui correspond presque au taux global pour toutes les entreprises. Cependant, pour les entreprises 
n’appartenant pas à des MLO et bénéficiaires d’un soutien, cette part était plus faible, s’établissant à 20,4 % (soit 
une différence de 16,1 points de pourcentage).

3. Il convient de faire preuve de prudence au moment d’interpréter ces résultats. Le fichier couplé du recensement et de l’Environnement de Fichiers couplables (2020) a été créé en 
sélectionnant un propriétaire principal unique pour chaque entreprise. En d’autres termes, une entreprise donnée peut compter d’autres propriétaires, ce qui pourrait avoir une incidence sur 
la proportion de femmes propriétaires présentée ici. 

4. Voir le tableau 3; les données ne sont pas présentées dans le graphique. 

https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/cadre-resultats-relatifs-genres/leadership-participation-democratie.html
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/cadre-resultats-relatifs-genres/leadership-participation-democratie.html
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Note : Les entreprises bénéficiaires d’un soutien étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de 
plus de 120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020. La catégorie « femmes » comprend les femmes de même que certaines personnes non binaires. Comme la population 
non binaire est petite, il est parfois nécessaire d’agréger les données dans une variable sur le genre à deux catégories pour protéger la confidentialité des réponses fournies. Dans ces cas, les 
personnes dans la catégorie « personnes non binaires » sont réparties dans les deux autres catégories de genre et sont désignées par le signe « + ».
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l'inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

Graphique 3
Part des entreprises appartenant à des femmes selon l’appartenance à des minorités de langue officielle et le statut de 
bénéficiaire du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020
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La même tendance peut être observée entre les entreprises appartenant à des MLF et des MLA qui étaient 
bénéficiaires d’un soutien et celles qui ne l’étaient pas. En fait, la part des entreprises appartenant à des femmes 
était inférieure d’environ 17 points de pourcentage parmi les entreprises bénéficiaires d’un soutien et appartenant 
à des MLF (20,5 %) et à des MLA (16,3 %), comparativement aux entreprises non bénéficiaires d’un soutien et 
appartenant à des MLF et à des MLA.

Il convient de noter que la part des entreprises appartenant à des femmes dans la population était à peu près 
comparable entre les entreprises appartenant à des MLF et celles n’appartenant pas à des MLO, qu’elles soient 
ou non bénéficiaires d’un soutien. En revanche, les entreprises appartenant à des MLA affichaient les plus faibles 
proportions de femmes propriétaires parmi les entreprises bénéficiaires (16,3 %) et non bénéficiaires (33,0 %) d’un 
soutien.

De nombreux programmes de SCIE visent les secteurs de la technologie et de l’innovation, tels que les services 
professionnels, scientifiques et techniques et la fabrication. La répartition sectorielle entre les bénéficiaires des 
programmes de SCIE peut expliquer en partie les différences observées entre la part des entreprises appartenant 
à des femmes et bénéficiaires d’un soutien et celle d’entreprises appartenant à des femmes et non bénificiaires 
d’un soutien.



Statistique Canada – no 11-621-M au catalogue 9

Portrait des entreprises appartenant à des minorités de langue officielle et bénéficiaires d’un soutien fédéral de la croissance et de 
l’innovation en entreprise, 2020

Les entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien sont 
concentrées au Québec, en Ontario et au Nouveau-Brunswick

pourcentage

Note : Les entreprises bénéficiaires d’un soutien étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de 
plus de 120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020. La somme des pourcentages n’est pas nécessairement égale à 100 % en raison de l’arrondissement.
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l'inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

Graphique 4
Répartition géographique des entreprises bénéficiaires du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise 
selon l’appartenance à des minorités de langue officielle, provinces et territoires, 2020
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En 2020, la moitié des entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien étaient exploitées 
au Québec (50,0 %). Après le Québec, c’est en Ontario (20,2 %) et au Nouveau‑Brunswick (14,6 %) que leur 
concentration était la plus élevée. Ces pourcentages concordent de manière générale avec la répartition de la 
population des MLO. En revanche, les entreprises n’appartenant pas à des MLO et bénéficiaires d’un soutien 
étaient davantage concentrées en Colombie‑Britannique (15,5 %) et en Alberta (11,9 %) et elles étaient moins 
représentées au Nouveau‑Brunswick (1,6 %). 

L’importance relative de la population des entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien variait 
selon la province. Par exemple, les entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien au Nouveau‑
Brunswick représentaient 14,6 % de toutes les entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien au 
Canada, mais elles représentaient près de la moitié de toutes les entreprises bénéficiaires d’un soutien dans cette 
province (43,7 %).

La taille des entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien est 
plus susceptible d’être moyenne ou grande

La taille d’une entreprise peut être évaluée de plusieurs manières. Dans le présent rapport, le nombre moyen 
d’employés et les revenus d’entreprise sont considérés comme des indicateurs de taille relative5,6. Dans cette 
analyse, les entreprises comptant de 1 à 99 employés sont considérées comme de petites entreprises, celles 
comptant de 100 à 499 employés, comme des entreprises moyennes et celles comptant 500 employés ou plus, 
comme de grandes entreprises. 

5. Sur l’ensemble des 5 474 390 entreprises de l’échantillon, 1 014 820 ont déclaré avoir des employés, et 1 765 005 ont déclaré des revenus positifs. Les entreprises ayant déclaré des 
revenus incorporés positifs constituent le dénominateur pour les chiffres fournis.

6. Les revenus incorporés proviennent de la déclaration d’impôt sur le revenu des sociétés (T2).
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Note : Les entreprises bénéficiaires d’un soutien étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de 
plus de 120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l'inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

Graphique 5
Taille d'entreprise et revenus incorporés selon le statut de bénéficiaire du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation 
en entreprise, entreprises appartenant à des minorités de langue officielle, Canada, 2020

98,9

84,5

0,9
9,5

0,2 6,0

91,1

56,9

6,7

19,2

2,2

23,9

50

60

70

80

90

100

50

60

70

80

90

100

Entreprises non bénéficiaires
d’un soutien

Taille de l’entreprise Revenus incorporés

pourcentagepourcentage

Petite Moyenne Grande De 1 million à 1,99 million de dollars De 2 millions à 9,99 millions de dollars 10 millions de dollars ou plus

Entreprises bénéficiaires
d’un soutien

Entreprises bénéficiaires
d’un soutien

Entreprises non bénéficiaires
d’un soutien

Les résultats montrent que les entreprises bénéficiaires d’un soutien avaient tendance à déclarer des revenus 
plus élevés et à être de plus grande taille que les entreprises non bénéficiaires d’un soutien. Parmi les entreprises 
appartenant à des MLO, 15,5 % des entreprises bénéficiaires d’un soutien avaient déclaré être de taille moyenne 
ou grande. Ce pourcentage est supérieur de 14,4 points de pourcentage à celui correspondant aux entreprises 
non bénéficiaires d’un soutien (1,1 %). Cette tendance était similaire dans la population des entreprises 
n’appartenant pas à des MLO.
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Note : Les entreprises bénéficiaires d’un soutien étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de 
plus de 120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l'inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

Graphique 6
Taille d'entreprise et revenus incorporés selon le statut de bénéficiaire du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation 
en entreprise, entreprises n’appartenant pas à des minorités de langue officielle, Canada, 2020
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L’écart entre les entreprises bénéficiaires et non bénéficiaires d’un soutien était encore plus prononcé en ce qui 
concerne les revenus. Parmi les entreprises appartenant à des MLO, 43,1 % des entreprises bénéficiaires d’un 
soutien ont déclaré des revenus d’au moins 2 millions de dollars, comparativement à 8,9 % des entreprises non 
bénéficiaires d’un soutien, soit une différence de 34,2 points de pourcentage. Ainsi, les entreprises appartenant 
à des MLO et bénéficiaires d’un soutien étaient 4,8 fois plus susceptibles de déclarer des revenus d’au moins 
2 millions de dollars que les entreprises appartenant à des MLO et non bénéficiaires d’un soutien. De plus, ces 
ratios correspondaient de près à ceux de la population des entreprises n’appartenant pas à des MLO.
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Les entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien sont plus 
concentrées dans le secteur de la fabrication et moins concentrées dans le 
secteur des services immobiliers et des services de location et de location à bail

Note : Les entreprises bénéficiaires d’un soutien étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de 
plus de 120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l'inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

Graphique 7
Répartition des entreprises appartenant à des minorités de langue officielle pour certains secteurs selon le statut de 
bénéficiaire du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020
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La concentration sectorielle des entreprises appartenant à des MLO variait considérablement entre les entreprises 
bénéficiaires et les entreprises non bénéficiaires d’un soutien. Par exemple, parmi les entreprises appartenant 
à des MLO et bénéficiaires d’un soutien, environ 70 % étaient concentrées dans les cinq secteurs suivants : 
services professionnels, scientifiques et techniques (26,1 %); fabrication (22,6 %); commerce de gros (8,6 %); 
agriculture, foresterie, pêche et chasse (7,7 %); industrie de l’information et industrie culturelle (4,7 %). De même, 
au sein de la population des entreprises n’appartenant pas à des OLM, ces cinq secteurs représentaient 66,9 % 
de toutes les entreprises bénéficiaires d’un soutien.

En revanche, les cinq principaux secteurs d’activité des entreprises appartenant à des MLO et non bénéficiaires 
d’un soutien étaient les services immobiliers et les services de location et de location à bail (26,8 %); les services 
professionnels, scientifiques et techniques (12,8 %); le transport et l’entreposage (6,8 %); les autres services 
(sauf les administrations publiques) (6,6 %); la construction (6,5 %). Ensemble, ces secteurs représentaient 
approximativement 60 % des entreprises appartenant à des MLO et non bénéficiaires d’un soutien. De la même 
façon, ces cinq mêmes secteurs représentaient 59,2 % de toutes les entreprises n’appartenant pas à des MLO et 
non bénéficiaires d’un soutien.

Étant donné la similarité des concentrations d’industries entre les entreprises appartenant à des MLO et les 
entreprises n’appartenant pas à des MLO selon le statut de bénéficiaire d’un soutien, on pourrait en déduire que 
cette concentration est plus susceptible d’être liée au fait que les programmes de SCIE visent certains secteurs et 
est moins susceptible d’être liée à l’appartenance à des MLO.
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Conclusion

Le présent article dresse un portrait démographique et commercial des entreprises appartenant à des MLO. 
Les résultats montrent que les entreprises appartenant à des MLO constituaient une part relativement faible de 
l’ensemble des entreprises (6,3 %) et que, parmi elles, relativement peu ont été bénéficiaires d’un soutien (1 775 
entreprises, soit 0,5 %). Cependant, leur part du financement dans le cadre de programmes de SCIE (12,7 %) était 
plus importante que leur taille relative dans la population bénéficiaire d’un soutien (7,8 %).

En outre, les entreprises appartenant à des MLO et bénéficiaires d’un soutien étaient plus susceptibles que celles 
non bénéficiaires d’un soutien d’exercer ses activités dans des secteurs axés sur la technologie et l’innovation, tels 
que les services professionnels, scientifiques et techniques, la fabrication et le commerce de gros. Elles étaient 
également beaucoup plus susceptibles d’être des employeurs plus importants et de déclarer des revenus plus 
élevés.

Par ailleurs, en 2020, les propriétaires d’entreprises n’appartenant pas à des MLO et appartenant à des MLF en 
plus d’être bénéficiaires d’un soutien étaient plus susceptibles d’être un peu plus jeunes que leurs homologues 
non bénéficiaires d’un soutien; cependant, ce n’était pas le cas pour les entreprises appartenant à des MLA.
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Annexe

Tableau 2 
Nombre d’entreprises selon le statut d’entreprise des minorités de langue officielle, l’âge du propriétaire principal et le statut 
de bénéficiaire du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

Moins de 25 ans 25 à 54 ans 55 à 64 ans 65 ans et plus
Nombre 

 total d’entreprises1 
nombre

Entreprises bénéficiaires d’un soutien2

Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle3

Total 20 960 450 350 1 780
Entreprises appartenant à des minorités de langue française à 
l’extérieur du Québec 10 475 230 170 885
Entreprises appartenant à des minorités de langue anglaise au Québec 10 485 220 180 895

Entreprises n’appartenant pas à des minorités de langue officielle
Total 135 12 505 4 965 3 425 21 030
À l’extérieur du Québec 115 9 870 3 985 2 785 16 755
Au Québec 20 2 635 980 640 4 275

Total des entreprises 155 13 465 5 415 3 775 22 810

Entreprises non bénéficiaires d’un soutien
Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle3

Total 5 140 180 060 83 635 73 605 342 440
Entreprises appartenant à des minorités de langue française à 
l’extérieur du Québec 1 620 66 880 35 015 30 320 133 835
Entreprises appartenant à des minorités de langue anglaise au Québec 3 520 113 180 48 620 43 285 208 605

Entreprises n’appartenant pas à des minorités de langue officielle
Total 78 340 2 720 445 1 236 900 1 074 460 5 110 145
À l’extérieur du Québec 64 360 2 199 085 986 545 866 790 4 116 780
Au Québec 13 980 521 360 250 355 207 670 993 365

Total des entreprises 83 480 2 900 505 1 320 535 1 148 065 5 452 585

1. Comprend les entreprises existantes et actives au Canada en 2020 dont le propriétaire principal a un enregistrement du Recensement de 2021. 
2. Entreprises bénéficiaires d’un soutien qui étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de plus de 
120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
3. Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) dont le propriétaire principal a comme première langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire 
où l’entreprise est située (l’anglais comme PLOP du propriétaire au Québec, et le français comme PLOP du propriétaire dans le reste du Canada). 
Note : Les données sur l’âge proviennent du Recensement de la population de 2021.
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l’inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.
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Tableau 3 
Nombre d’entreprises selon le statut d’entreprise des minorités de langue officielle, le genre du propriétaire principal et le 
statut de bénéficiaire du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

Entreprises bénéficiaires d’un 
soutien1

Entreprises non bénéficiaires 
d’un soutien Nombre total d’entreprises2

Femmes+3 Hommes+4 Total Femmes+3 Hommes+4 Total Femmes+3 Hommes+4 Total

nombre
Entreprises appartenant à des minorités de  
langue officielle5

Total 325 1 445 1 770 118 350 224 100 342 450 118 675 225 545 344 220
Entreprises appartenant à des minorités de langue 
française à l’extérieur du Québec 180 700 880 49 480 84 360 133 840 49 660 85 060 134 720
Entreprises appartenant à des minorités de langue 
anglaise au Québec 145 745 890 68 870 139 740 208 610 69 015 140 485 209 500

Entreprises n’appartenant pas à des minorités de 
langue officielle

Total 4 300 16 730 21 030 1 865 885 3 244 255 5 110 140 1 870 185 3 260 985 5 131 170
À l’extérieur du Québec 3 555 13 195 16 750 1 516 100 2 600 675 4 116 775 1 519 655 2 613 870 4 133 525
Au Québec 745 3 535 4 280 349 785 643 580 993 365 350 530 647 115 997 645

Total des entreprises2 4 625 18 175 22 800 1 984 235 3 468 355 5 452 590 1 988 860 3 486 530 5 475 390

1. Entreprises bénéficiaires d’un soutien qui étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de plus de 
120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
2. Comprend les entreprises existantes et actives au Canada en 2020 dont le propriétaire principal a un enregistrement du Recensement de 2021. 
3. Cette catégorie comprend les femmes de même que certaines personnes non binaires.
4. Cette catégorie comprend les hommes de même que certaines personnes non binaires.
5. Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) dont le propriétaire principal a comme première langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire 
où l’entreprise est située (l’anglais comme PLOP du propriétaire au Québec, et le français comme PLOP du propriétaire dans le reste du Canada). 
Note : Étant donné la petite taille de la population non binaire, il est parfois nécessaire d’agréger les données dans une variable sur le genre à deux catégories pour protéger la confidentialité des 
réponses. Dans ces cas, les personnes dans la catégorie « personnes non binaires » sont réparties dans les deux autres catégories de genre et sont désignées par le signe « + ».
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l’inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.

Tableau 4 
Nombre d’entreprises selon le statut d’entreprise des minorités de langue officielle, la région géographique d’exploitation et le 
statut de bénéficiaire du soutien fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

Entreprises bénéficiaires d’un soutien1 Entreprises non bénéficiaires d’un soutien

Nombre 
total 

d’entreprises3

Entreprises  
appartenant 

à des 
minorités 
de langue 
officielle2

Entreprises 
n’appartenant 

 pas à des 
minorités 

 de langue 
officielle

Nombre total 
d’entreprises 
bénéficiaires 
d’un soutien

Entreprises 
appartenant 

à des 
minorités 
de langue 
officielle2

Entreprises 
n’appartenant 

pas à des 
minorités 

 de langue 
officielle

Nombre total 
d’entreprises 

non bénéficiaires 
d’un soutien

nombre
Canada 1 780 21 030 22 810 342 445 5 110 130 5 452 575 5 475 385

Provinces de l’Atlantique à l’exclusion du 
Nouveau-Brunswick

Total 100 2 150 2 250 4 870 167 430 172 300 174 550
Terre-Neuve-et-Labrador 10 950 960 345 50 880 51 225 52 185
Île-du-Prince-Édouard 15 370 385 555 19 715 20 270 20 655
Nouvelle-Écosse 75 830 905 3 970 96 835 100 805 101 710

Nouveau-Brunswick 260 335 595 23 400 48 065 71 465 72 060
Québec 890 4 280 5 170 208 610 993 360 1 201 970 1 207 140
Ontario 360 7 290 7 650 71 465 2 071 960 2 143 425 2 151 075
Manitoba 20 530 550 5 670 155 230 160 900 161 450
Saskatchewan 10 585 595 2 700 182 570 185 270 185 865
Alberta 60 2 495 2 555 13 490 661 710 675 200 677 755
Colombie-Britannique 70 3 255 3 325 11 620 820 505 832 125 835 450
Yukon, Territoires du Nord-Ouest et Nunavut 10 110 120 620 9 300 9 920 10 040

1. Entreprises bénéficiaires d’un soutien qui étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de plus de 
120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
2. Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) dont le propriétaire principal a comme première langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire 
où l’entreprise est située (l’anglais comme PLOP du propriétaire au Québec, et le français comme PLOP du propriétaire dans le reste du Canada). 
3. Comprend les entreprises existantes et actives au Canada en 2020 dont le propriétaire principal a un enregistrement du Recensement de 2021. 
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l’inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.
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Tableau 5 
Nombre moyen d’employés selon le statut d’entreprise des minorités de langue officielle et le statut de bénéficiaire du soutien 
fédéral de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

Entreprises ayant des employés

Entreprises actives, mais 
impossibles à classer ou 
dont les renseignements 

sont manquants

Nombre total 
d’entreprises3 

De 1 à 99 
employés

De 100 à 499 
employés

500 
employés 

ou plus

Nombre total 
d’entreprises 

ayant des 
employés

Aucun 
employé1

Renseignements 
manquants2

nombre
Entreprises bénéficiaires d’un soutien4

Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle5

Total 1 195 135 85 1 415 60 300 1 775
Entreprises appartenant à des minorités de langue française à 
l’extérieur du Québec 615 65 45 725 30 130 885
Entreprises appartenant à des minorités de langue anglaise au 
Québec 580 70 40 690 30 170 890

Entreprises n’appartenant pas à des minorités de langue officielle
Total 13 625 1 160 600 15 385 985 4 665 21 035
À l’extérieur du Québec 10 525 865 480 11 870 860 4 025 16 755
Au Québec 3 100 295 120 3 515 125 640 4 280

Total des entreprises bénéficiaires d’un soutien4 14 820 1 295 685 16 800 1 045 4 965 22 810

Entreprises non bénéficiaires d’un soutien
Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle5

Total 59 930 570 110 60 610 9 685 272 150 342 445
Entreprises appartenant à des minorités de langue française à 
l’extérieur du Québec 25 445 210 55 25 710 4 215 103 910 133 835
Entreprises appartenant à des minorités de langue anglaise au 
Québec 34 485 360 55 34 900 5 470 168 240 208 610

Entreprises n’appartenant pas à des minorités de langue officielle
Total 929 185 7 135 1 090 937 410 173 625 3 999 110 5 110 145
À l’extérieur du Québec 758 810 5 670 925 765 405 154 195 3 197 175 4 116 775
Au Québec 170 375 1 465 165 172 005 19 430 801 935 993 370

Total des entreprises non bénéficiaires d’un soutien 989 115 7 705 1 200 998 020 183 310 4 271 260 5 452 590

1. Entreprises sans employé ayant déclaré n’avoir engagé aucun employé, mais qui sont actives. 
2. Le terme « Renseignements manquants » fait référence aux entreprises actives pour lesquelles aucune donnée sur l’emploi n’a été déclarée. 
3. Comprend les entreprises existantes et actives au Canada en 2020 dont le propriétaire principal a un enregistrement du Recensement de 2021. 
4. Entreprises bénéficiaires d’un soutien qui étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de plus de 
120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
5. Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) dont le propriétaire principal a comme première langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire 
où l’entreprise est située (l’anglais comme PLOP du propriétaire au Québec, et le français comme PLOP du propriétaire dans le reste du Canada). 
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l’inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.
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Tableau 6 
Revenus incorporés selon le statut d’entreprise des minorités de langue officielle et le statut de bénéficiaire du soutien fédéral 
de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

Entreprises ayant des revenus incorporés1

Entreprises actives, mais impossibles 
à classer ou dont les renseignements 

sont manquants

Nombre total 
d’entreprises5 

De 1 $ à 
1 999 999 $

De 2 000 000 $ 
à 9 999 999 $

10 000 000 $ 
ou plus

Nombre 
total d’entreprises 
ayant des revenus 

incorporés

Aucun 
revenu 

incorporé2

Revenus 
incorporés

négatifs3
Renseignements 

manquants4

nombre
Entreprises bénéficiaires d’un soutien6

Entreprises appartenant à des minorités 
de langue officielle7

Total 845 285 355 1 485 80 15 200 1 780
Entreprises appartenant à des  
minorités de langue française à 
l’extérieur du Québec 430 135 155 720 25 10 130 885
Entreprises appartenant à des minorités 
de langue anglaise au Québec 415 150 200 765 55 5 70 895

Entreprises n’appartenant pas à des 
minorités de langue officielle

Total 10 225 3 485 3 030 16 740 1 200 135 2 970 21 045
À l’extérieur du Québec 8 110 2 610 2 285 13 005 1 030 115 2 610 16 760
Au Québec 2 115 875 745 3 735 170 20 360 4 285

Total des entreprises 11 070 3 770 3 385 18 225 1 280 150 3 170 22 825

Entreprises non bénéficiaires d’un soutien
Entreprises appartenant à des minorités 
de langue officielle7

Total 97 685 7 155 2 400 107 240 22 645 2 045 210 530 342 460
Entreprises appartenant à des  
minorités de langue française à 
l’extérieur du Québec 38 180 2 820 825 41 825 6 990 610 84 415 133 840
Entreprises appartenant à des minorités 
de langue anglaise au Québec 59 505 4 335 1 575 65 415 15 655 1 435 126 115 208 620

Entreprises n’appartenant pas à des 
minorités de langue officielle

Total 1 506 790 103 120 29 630 1 639 540 308 350 27 955 3 134 290 5 110 135
À l’extérieur du Québec 1 227 440 82 205 23 645 1 333 290 259 120 23 045 2 501 320 4 116 775
Au Québec 279 350 20 915 5 985 306 250 49 230 4 910 632 970 993 360

Total des entreprises 1 604 475 110 275 32 030 1 746 780 330 995 30 000  3 344 820 5 452 595

1. Les revenus incorporés proviennent de la declaration d’impôt sur le revenu des sociétés (T2).
2. D’autres formes de revenus peuvent être déclarées, mais elles ne sont pas présentées (p. ex. revenu provenant d’un travail autonome). 
3. Entreprises qui demeurent actives (c.-à-d. elles ne sont ni en faillite ni dissoutes). 
4. Le terme « Renseignements manquants » fait référence aux entreprises actives pour lesquelles aucune donnée sur le revenu incorporé n’a été déclarée ni était disponible.  
5. Comprend les entreprises existantes et actives au Canada en 2020 dont le propriétaire principal a un enregistrement du Recensement de 2021. 
6. Entreprises bénéficiaires d’un soutien qui étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de plus de 
120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
7. Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) dont le propriétaire principal a comme première langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire 
où l’entreprise est située (l’anglais comme PLOP du propriétaire au Québec, et le français comme PLOP du propriétaire dans le reste du Canada). 
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l’inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.
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Tableau 7 
Secteur d’activité selon le statut d’entreprise des minorités de langue officielle et le statut de bénéficiaire du soutien fédéral 
de la croissance et de l’innovation en entreprise, Canada, 2020

Entreprises appartenant à des minorités de 
langue officielle1

Entreprises n’appartenant pas à des 
minorités de langue officielle

Nombre total 
d’entreprises2 

Entreprises 
appartenant à 

des minorités de 
langue française

Entreprises 
appartenant à 

des minorités de 
langue anglaise

Nombre total 
d’entreprises

À l’extérieur 
du Québec Au Québec

Nombre total 
d’entreprises

nombre
Entreprises bénéficiaires d’un soutien3

Total des entreprises 885 890 1 775 16 750 4 280 21 030 22 805
Classification manquante4 40 50 90 1 080 185 1 265 1  355
Total des secteurs 840 845 1 685 15 670 4 095 19 765 21 450

Agriculture, foresterie, pêche et chasse 120 10 130 1 205 225 1 430 1 560
Extraction minière, exploitation en carrière, et 
extraction de pétrole et de gaz 10 10 20 230 25 255 275
Services publics 0 0 0 65 10 75 75
Construction 25 10 35 390 140 530 565
Fabrication 185 195 380 2 660 1 125 3 785 4 165
Commerce de gros 55 90 145 1 045 210 1 255 1 400
Commerce de détail 35 45 80 755 220 975 1 055
Transport et entreposage 15 20 35 285 70 355 390
Industrie de l’information et industrie culturelle 30 50 80 860 265 1 125 1 205
Finance et assurances 10 10 20 240 35 275 295
Services immobiliers et services de location et de 
location à bail 10 10 20 175 35 210 230
Services professionnels, scientifiques et techniques 175 265 440 4 565 1 060 5 625 6 065
Gestion de sociétés et d’entreprises 15 10 25 215 45 260 285
Services administratifs, services de soutien, services 
de gestion des déchets et services d’assainissement 20 15 35 325 95 420 455
Services d’enseignement 25 15 40 395 70 465 505
Soins de santé et assistance sociale 25 20 45 355 65 420 465
Arts, spectacles et loisirs 15 10 25 185 60 245 270
Services d’hébergement et de restauration 20 40 60 825 125 950 1 010
Autres services 40 30 70 725 180 905 975
Administrations publiques 20 0 20 180 35 215 235

Entreprises non bénéficiaires d’un soutien
Total des entreprises 133 840 208 610 342 450 4 116 775 993 360 5 110 135 5 452 585

Classification manquante4 7 920 14 620 22 540 246 025 52 085 298 110 320 650
Total des secteurs 125 920 193 990 319 910 3 870 750 941 280 4 812 025 5 131 935

Agriculture, foresterie, pêche et chasse 8 760 3 050 11 810 231 290 51 045 282 335 294 145
Extraction minière, exploitation en carrière, et 
extraction de pétrole et de gaz 315 125 440 16 560 565 17 125 17 565
Services publics 540 55 595 9 360 210 9 570 10 165
Construction 12 305 8 630 20 935 343 645 60 295 403 940 424 875
Fabrication 2 470 4 395 6 870 72 560 21 840 94 400 101 265
Commerce de gros 2 290 5 720 8 005 69 980 14 990 84 970 92 975
Commerce de détail 7 050 10 745 17 795 204 800 45 955 250 755 268 550
Transport et entreposage 6 235 15 580 21 815 256 710 46 035 302 745 324 555
Industrie de l’information et industrie culturelle 1 700 3 090 4 790 50 795 12 880 63 675 68 465
Finance et assurances 5 050 9 375 14 420 176 385 43 945 220 330 234 750
Services immobiliers et services de location et de 
location à bail 29 645 56 080 85 720 946 930 262 755 1 209 680 1 295 400
Services professionnels, scientifiques et techniques 15 815 25 110 40 925 514 765 103 430 618 195 659 115
Gestion de sociétés et d’entreprises 1 180 2 740 3 925 43 045 6 970 50 015 53 935
Services administratifs, services de soutien, services 
de gestion des déchets et services d’assainissement 5 690 9 205 14 895 198 780 46 350 245 125 260 025
Services d’enseignement 2 695 3 930 6 625 73 150 13 975 87 125 93 750
Soins de santé et assistance sociale 9 155 10 605 19 755 241 755 73 450 315 205 334 960
Arts, spectacles et loisirs 3 500 6 285 9 790 94 500 34 230 128 725 138 515
Services d’hébergement et de restauration 2 615 6 925 9 540 90 140 20 555 110 695 120 235
Autres services 8 820 12 310 21 130 233 820 80 965 314 780 335 910
Administrations publiques 100 45 145 1 785 850 2 640 2 780

1. Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) dont le propriétaire principal a comme première langue officielle parlée (PLOP) celle des MLO de la province ou du territoire 
où l’entreprise est située (l’anglais comme PLOP du propriétaire au Québec, et le français comme PLOP du propriétaire dans le reste du Canada). 
2. Comprend les entreprises existantes et actives au Canada en 2020 dont le propriétaire principal a un enregistrement du Recensement de 2021.  
3. Entreprises bénéficiaires d’un soutien qui étaient les bénéficiaires ultimes de financement ou d’un autre soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise fourni dans le cadre de plus de 
120 programmes fédéraux offrant ce type de soutien en 2020.
4. Entreprises dont la classification est manquante pour lesquelles des données du Système de classification des industries de l’Amérique du Nord n’ont pas été déclarées ou n’étaient pas 
disponibles, mais qui sont toujours actives.
Sources : Statistique Canada, Environnement de fichiers couplables entreprises, 2020, Soutien de la croissance et de l’inovation en entreprise, 2020, et Recensement de la population, 2021.
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Données, concepts et méthodologie 

Cette analyse s’appuie sur les efforts soutenus de Statistique Canada visant à améliorer la compréhension des 
populations en quête d’équité et d’autres populations en situation de minorité en couplant des données sur les 
entreprises et des données sociales. Trois sources principales sont utilisées pour créer un fichier couplé qui élargit 
la portée des recherches possibles en permettant des demandes de renseignements sur les entreprises et les 
populations en quête d’équité. Ces sources de données sont brièvement décrites ci‑dessous.

L’Environnement de fichiers couplables des entreprises (EFC-E) utilise le Registre des entreprises comme 
base de sondage et couple plus de 30 bases de données administratives et bases de données d’enquête liées aux 
entreprises dans un seul environnement. Les renseignements liés au secteur d’activité, aux revenus de l’entreprise, 
à la région géographique d’exploitation, au nombre moyen d’employés et à d’autres caractéristiques sont tirés des 
différents fichiers sources de l’EFC‑E. 

La base de données du Soutien de la croissance et de l’innovation en entreprise (SCIE) fait partie de 
l’EFC‑E et couvre les activités gouvernementales qui appuient l’innovation et la croissance des entreprises, telles 
que le financement, les services de conseils, les travaux de recherche‑développement destinés à l’industrie, 
le développement technologique et l’exportation. Il s’agit de la source utilisée pour déterminer les entreprises 
bénéficiaires d’un soutien et le montant du financement accordé. 

Le Recensement de la population de 2021 est la source des données sociales qui ont été utilisées pour brosser 
ce portrait et ont été couplées à l’EFC‑E. Les données sur l’âge, le genre7 et la première langue officielle parlée 
(PLOP) des propriétaires d’entreprises proviennent des questionnaires abrégés du Recensement de 2021. Seules 
les entreprises dont le propriétaire principal pouvait être associé à un enregistrement du recensement de 2021 ont 
été utilisées dans cette analyse.

Définitions et population visée

Le portrait dressé est celui des entreprises appartenant à des minorités de langue officielle (MLO) et bénéficiaires 
d’un soutien et comprend des comparaisons de leurs caractéristiques avec celles des entreprises appartenant à 
des MLO et non bénéficiaires d’un soutien et des entreprises n’appartenant pas à des MLO. La description de ces 
concepts et de ces populations est présentée ci‑dessous. 

Entreprises bénéficiaires d’un soutien 

Les entreprises bénéficiaires d’un soutien ont reçu un SCIE du gouvernement fédéral en 2020. Ce soutien a été 
fourni dans le cadre de plus de 120 programmes offrant ce type de soutien directement ou par l’intermédiaire de 
partenariats afin d’améliorer le rendement économique des entreprises, de contribuer à la création d’emplois et 
d’appuyer le progrès technologique. 

Entreprises appartenant à des minorités de langue officielle

Le portrait brossé porte précisément sur le sous‑ensemble d’entreprises bénéficiaires d’un SCIE dont le 
propriétaire principal appartient à la population des MLO. Dans le portrait, le concept de PLOP est utilisé pour 
définir les entreprises appartenant à des MLO. Le concept de PLOP tient compte de la connaissance des langues 
officielles, de la langue maternelle et de la langue parlée le plus souvent à la maison d’une personne afin de 
classer, dans ce cas, les propriétaires principaux d’entreprises dans l’une des quatre populations linguistiques 
suivantes : français, anglais, français et anglais ou ni l’un ni l’autre (Statistique Canada, 2021). Par la suite, 
les entreprises sont définies comme des entreprises appartenant à des MLO en fonction de la PLOP de leur 
propriétaire principal et de leur région géographique d’exploitation. Plus précisément, les entreprises dont le 
propriétaire principal avait le français comme PLOP à l’extérieur du Québec ou l’anglais comme PLOP au Québec 
sont considérées comme des entreprises appartenant à des MLO. Celles dont le propriétaire principal avait le 
français et l’anglais comme PLOP sont réparties également entre les catégories « français » et « anglais ». 

7. Étant donné la petite taille de la population non binaire, il est parfois nécessaire d’agréger les données dans une variable sur le genre à deux catégories pour protéger la confidentialité des 
réponses. Dans ces cas, les personnes dans la catégorie « personnes non binaires » sont réparties dans les deux autres catégories de genre et sont désignées par le signe « + ».

https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/dict/az/Definition-fra.cfm?ID=pop034
https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/dict/az/Definition-fra.cfm?ID=pop055
https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/dict/az/Definition-fra.cfm?ID=pop055
https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/dict/az/Definition-fra.cfm?ID=pop095
https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/dict/az/Definition-fra.cfm?ID=pop186
https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/98-500/003/98-500-x2021003-fra.cfm
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Propriété d’entreprise

Différentes approches peuvent être utilisées pour déterminer les entreprises et leurs propriétaires. Dans ce 
portrait, les entreprises sont incluses si elles répondent aux critères suivants : 1) afficher des signes d’activité 
commerciale; 2) avoir un propriétaire principal d’une entreprise existante; 3) avoir été en activité au Canada en 
2020; 4) avoir un enregistrement du Recensement de 2021. Ces critères sont brièvement expliqués ci‑dessous.

• Dans ce portrait, l’activité commerciale désigne une entreprise qui déclare un type d’activité commerciale 
au cours de l’année de référence et dont le statut n’était pas « fusionné », « en faillite », « dissous », ou 
« cessé ses activités » dans le Registre des entreprises. 

• Dans ce portrait, le propriétaire principal désigne une personne qui a un titre de propriété approprié 
(p. ex. « propriétaire unique », « propriétaire ») et qui possède la plus grande part de l’entreprise, ce qui 
en fait la personne la plus susceptible d’être le propriétaire principal parmi tous les responsables connus. 
Si une entreprise compte plusieurs propriétaires, le revenu total est utilisé pour déterminer le propriétaire 
principal. À noter que les propriétaires principaux d’entreprise comprennent aussi les travailleurs 
autonomes.

• Avoir été en activité au Canada est un critère déterminant, car les MLO sont définies sur le plan régional. 
Pour cette raison, toutes les entreprises qui n’étaient pas actives au Canada ont été exclues. Dans ce 
portrait, les entreprises appartenant à des MLO sont définies en fonction de l’emplacement d’exploitation 
de l’entreprise et non du lieu de résidence du propriétaire principal. 

• Seules les entreprises de 2020 qui se trouvent dans le fichier de l’EFC‑E et dont le propriétaire principal a 
un enregistrement du Recensement de 2021 ont été incluses. Un très petit nombre d’entreprises de 2020 
sont exclues : celles dont les propriétaires n’ont pas d’enregistrement du Recensement de 2021, mais qui 
font peut‑être partie des cycles précédents du recensement. 
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