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En 2007, près de la moitié des Canadiens de 
15 ans et plus faisaient du bénévolat pour 
des organismes de bienfaisance ou sans 
but lucratif. Leur apport englobait une foule 
d’activités : faire partie d’un conseil ou d’un 
comité, défendre une cause sociale, solliciter 
des fonds, rendre visite à des personnes 
âgées et agir comme entraîneur auprès des 
enfants et des jeunes.

De 2004 à 2007, le nombre de bénévoles 
et le nombre d’heures de bénévolat ont 
augmenté. En 2007, le nombre d’heures de 
bénévolat totalisait 2,1 milliards, soit 4,2 % 
de plus qu’en 2004, et équivalait à 1,1 million 
d’emplois à temps plein. Le nombre total de 
bénévoles atteignait 12,5 millions, soit 5,7 % 
de plus qu’en 2004. Toutefois, le nombre 
moyen d’heures de bénévolat par année est 
passé de 168 à 166 heures.

L’activité bénévole varie selon les pro-
vinces et les territoires. En 2007, le taux de 
bénévolat était le plus élevé en Saskatchewan 
(59 %), au Yukon (58 %), à l’Île-du-Prince-
Édouard (56 %) et en Nouvelle-Écosse (55 %). 
Il était le plus faible au Québec (37 %).

De nombreux Canadiens font du bénévo-
lat au sein d’un groupe avec des parents ou 
des amis. En 2007, 26 % des bénévoles ont 
dit faire du bénévolat pour un projet collectif 
avec des parents et 43 %, avec des amis, 
des voisins ou des collègues de travail.

Concentration du soutien
La plupart des heures de bénévolat sont le 
fait d’une petite minorité de bénévoles. En 
2007, le quartile supérieur des bénévoles 
(ceux qui consacraient 171 heures et plus 
au bénévolat) fournissait 78 % des heures 
de bénévolat. Ces principaux bénévoles 
représentent une ressource clé pour les 
organismes de bienfaisance et sans but 
lucratif. En proportion de la population, 
12 % des Canadiens généraient 78 % de 
l’ensemble des heures de bénévolat.

Les bénévoles présentent un certain 
nombre de caractéristiques économiques 
et sociales. En 2007, les personnes les plus 
susceptibles d’être des principaux bénévoles 
assistaient aux services religieux une fois 

par semaine, avaient un niveau de scolarité 
élevé, vivaient dans un ménage dont le 
revenu annuel était d’au moins 100 000 $ 
ou avaient des enfants d’âge scolaire 
seulement. Les personnes âgées étaient les 
moins susceptibles de faire du bénévolat, 
mais celles qui en faisaient y consacraient 
plus d’heures que tout autre groupe d’âge. 

Immigrants et bénévolat
En 2007, 40 % des immigrants de 

15 ans et plus faisaient du bénévolat. Les 
immigrants étaient moins susceptibles de 
faire du bénévolat que les Canadiens de 
naissance (49 %), mais ceux qui en faisaient 
y consacraient en moyenne plus de temps 
(171 heures contre 163 heures).

Les immigrants qui vivent au pays depuis 
longtemps tendent à effectuer plus d’heures 
de bénévolat que ceux dont l’arrivée est plus 
récente. Les bénévoles arrivés au pays avant 
1971 consacraient en moyenne 224 heures 
par année au bénévolat, contre 137 heures 
pour ceux arrivés en 1999 ou après.

En général, les immigrants et les 
personnes nées au Canada faisaient 
du bénévolat pour les mêmes types 
d’organismes. Toutefois, les immigrants 
étaient moins susceptibles que les 
Canadiens de souche de travailler 
bénévolement pour des organismes de 
sports et de loisirs (7 % contre 13 %) et des 
organismes de services sociaux (8 % contre 
12 %). Par contre, ils étaient un peu plus 

Pour en savoir plus sur
bénévolat, bien-être économique, congés 
parentaux payés, dons de charité, emploi du 
temps, équilibre travail-vie, femmes au Canada, 
femmes résidant dans des refuges en raison de 
mauvais traitements, incapacités, organismes de 
bénévoles, qualité de vie, rapports entre les sexes, 
religion, satisfaction à l’égard de la vie, soins, temps 
passé en famille, Tendances sociales canadiennes, 
travail non rémunéré

visitez www.statcan.gc.ca
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susceptibles de faire du bénévolat pour des 
organismes religieux (13 % contre 10 %).

Organismes de prédilection
Les Canadiens sont portés à faire du 
bénévolat pour quatre principaux types 
d’organismes : de sports et de loisirs (11 %), 
de services sociaux (11 %), d’éducation 
et de recherche (10 %) et à caractère 
religieux (10 %). En 2007, le pourcentage de 
bénévoles pour chaque type d’organisme 
est resté quasi inchangé par rapport à 2004. 

De 2004 à 2007, le nombre moyen 
d’heures allouées à ces organismes a 
diminué. Le bénévolat pour des organismes 
de droit, de défense des intérêts et de 
politique est passé de 123 à 104 heures, soit 
la baisse la plus marquée. Le bénévolat s’est 
replié de 106 à 91 heures dans le cas des 
associations d’affaires et professionnelles 
et des syndicats, et de 120 à 107 heures 
pour les organismes artistiques et culturels. 
Par contre, le nombre moyen d’heures 
consacrées à des organismes religieux est 
passé de 126 à 141 heures.

La plupart des bénévoles consacrent du 
temps à un seul organisme. En 2007, 51 % 

d’entre eux ont fait du bénévolat pour un seul 
organisme, 28 %, pour deux organismes 
et 22 %, pour trois organismes et plus. Au 
chapitre du temps total investi, les bénévoles 
ont consacré 77 % de leurs heures de 
bénévolat à un seul organisme.

En 2007, 93 % des bénévoles ont invoqué 
le désir de contribuer à leur collectivité, 77 % 
voulaient mettre à profit leur expérience 
et leurs compétences personnelles, 59 % 
avaient été touchés personnellement par une 
cause, 50 % voulaient découvrir leurs points 
forts, 48 % désiraient constituer un réseau 
ou rencontrer des gens et 47 % faisaient du 
bénévolat pour imiter leurs amis.

Tableau 27.a 
Revenus du ménage consacrés aux dons  
en argent

2004 2007
% des revenus

6 000 $ à 19 999 $ 1,72 1,59
20 000 $ à 39 999 $ 1,11 1,06
40 000 $ à 59 999 $ 0,74 0,76
60 000 $ à 79 999 $ 0,51 0,67
80 000 $ à 99 999 $ 0,50 0,53
100 000 $ et plus 0,51 0,46

Source : Statistique Canada, produit no 71-542-X au catalogue.

Graphique 27.1
Bénévolat selon les catégories d’organismes, 2007
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Des pères plus âgés
L’âge moyen des pères excède désormais 
la quarantaine. De 1995 à 2006, leur âge 
moyen s’est accru de 1,8 an, passant de 
39,8 ans à 41,6 ans. Les pères ont de 18 à 
65 ans et ont engendré, adopté ou élevé un 
enfant de 18 ans ou moins.

En 1995, 43,5 % des pères étaient 
dans la trentaine et 35,9 % étaient dans la 
quarantaine. En 2006, la situation s’était 
inversée : 33,4 % des pères étaient dans 
la trentaine et 43,6 % étaient dans la 
quarantaine. En outre, la proportion de pères 
dans la cinquantaine est passée de 10,4 % 
en 1995 à 14,9% en 2006.

L’âge moyen des hommes devenant 
pères a aussi augmenté, passant de 
27,8 ans en 1995 à 29,1 ans en 2006. De 
même, l’âge moyen des femmes devenant 
mères est passé de 28,2 ans à 29,3 ans.

Le phénomène des pères plus âgés 
s’inscrit dans le vieillissement global de la 
population. Plusieurs facteurs contribuent à 

cette tendance : les jeunes tardent à quitter 
le foyer parental, les hommes entrent dans 
la vie conjugale et deviennent pères plus 
tardivement et les hommes fondent plus 
rapidement une deuxième famille après la 
rupture d’une union précédente.

Graphique 27.2
Pères selon le groupe d’âge
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Source : Statistique Canada, produit no 11-008-X au catalogue.

Satisfaction à l’égard de la vie
En 2009, 92,1 % des Canadiens de 12 ans 
et plus se sont déclarés « satisfaits ou très 
satisfaits » à l’égard de la vie.

À l’échelle du pays, le pourcentage de 
résidents « satisfaits ou très satisfaits » était 
le plus élevé au Québec (94,2 %). Les taux 
de satisfaction étaient les plus faibles au 
Yukon (91,0 %), en Colombie-Britannique 
(90,9 %) et au Nunavut (85,7 %).

On n’observe pas d’écart significatif 
entre les sexes. Toutefois, les jeunes 
hommes de 12 à 19 ans ont affiché un taux 
de satisfaction plus élevé (97,7 %) que les 
jeunes femmes (94,9 %). Les personnes 
âgées de 65 ans et plus ont déclaré les 
niveaux de satisfaction les plus faibles 
(88,5 %), sans égard au sexe.

En 2009, 64,4 % des Canadiens 
« satisfaits ou très satisfaits » ont affirmé 
que leur santé était « excellente » ou « très 
bonne ». Par contre, 7,6 % de ces Canadiens 

Graphique 27.3
Satisfaction à l’égard de la vie selon le groupe 
d’âge et le sexe, 2009
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Source : Statistique Canada, produit no 82-625-X au catalogue.

ont déclaré que leur santé était « passable » 
ou « mauvaise ». Chez les personnes 
« insatisfaites », 20,4 % ont déclaré que leur 
santé était « excellente » ou « très bonne ».
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PERSPECTIVE internationale
Graphique 27.4
Dépenses sociales publiques et privées, 2005
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Note : Les dépenses sociales sont des indemnités en espèces, des fournitures directes en nature de biens et services et des 
allégements fiscaux ayant des motivations sociales. Les avantages sociaux sont considérés comme publics quand 
l’administration publique générale contrôle l’argent. Les avantages sociaux qui ne sont pas fournis par l’administration 
publique générale sont considérés comme privés.

Source : Données basées sur l’OCDE (2010), OECD Factbook 2010 [en anglais].

• De 1990 à 2005, les dépenses 
sociales publiques ont diminué au 
Canada, passant de 18,1 % du 
PIB en 1990 à 16,5 % du PIB en  
2005. Les dépenses sociales 
privées ont augmenté : 5,5 % du 
PIB en 2005, contre 3,3 % du PIB 
en 1990.

• Les pensions (6,5 %) et la santé 
(6,4 %) étaient les plus grosses 
catégories de paiements de 
transferts sociaux des pays de 
l’OCDE en 2005. Au Canada, 3,7 % 
du PIB était alloué aux pensions 
et 7,0 %, à la santé.
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Tableau 27.1  Dons de charité selon certaines caractéristiques des donateurs,  
par province et territoire, 2009

Canada Terre-Neuve-
et-Labrador

Île-du-Prince-
Édouard

Nouvelle-
Écosse

Nouveau-
Brunswick

Québec Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta Colombie-
Britannique

Yukon Territoires du 
Nord-Ouest

Nunavut

nombre nombre

Ensemble des déclarants1 24 320 760 400 160 105 540 688 430 573 030 5 980 990 9 194 810 859 540 740 770 2 519 540 3 189 670 23 010 27 980 17 300
Ensemble des donateurs 5 616 340 83 130 26 420 154 670 121 780 1 296 350 2 223 590 223 990 183 400 599 890 692 380 4 650 4 480 1 620

% de donateurs % de donateurs

Hommes 54 56 51 52 54 55 53 53 55 56 53 44 49 48
Femmes 46 44 49 48 46 45 47 47 45 44 47 56 51 52

années années

Âge moyen des donateurs2 53 54 55 56 54 53 53 53 53 50 54 50 46 46
% de donateurs % de donateurs

Groupe d’âge des donateurs2

0 à 24 ans 3 1 2 2 2 3 2 4 3 4 2 2 4 4
25 à 34 ans 12 9 9 9 10 12 12 13 12 16 11 13 19 22
35 à 44 ans 17 17 16 15 16 16 18 17 15 19 17 19 23 23
45 à 54 ans 24 23 23 22 23 24 24 23 23 24 23 28 28 24
55 à 64 ans 21 26 24 23 24 22 20 20 20 19 21 25 19 20
65 ans et plus 23 24 27 29 25 23 24 24 26 18 25 13 7 8

$ $

Moyenne des dons selon  
l’âge des donateurs2

0 à 24 ans 440 310 250 260 410 130 460 690 640 720 620 350 530 670
25 à 34 ans 730 500 450 470 550 280 750 950 800 1 180 960 550 680 960
35 à 44 ans 1 110 690 650 680 730 460 1 230 1 380 1 180 1 680 1 440 700 960 1 340
45 à 54 ans 1 430 870 1 000 1 060 1 010 570 1 630 1 760 1 470 2 300 1 760 1 050 1 440 2 210
55 à 64 ans 1 540 1 100 1 120 1 160 1 230 620 1 830 1 860 1 680 2 570 1 750 1 520 2 010 2 340
65 ans et plus 1 840 1 170 1 650 1 800 1 700 910 2 090 1 920 2 040 2 830 2 060 1 520 2 140 1 920
Revenu total médian des donateurs3,4 51 840 40 920 41 620 45 810 44 090 47 940 54 520 46 730 50 530 60 620 51 620 65 330 86 030 88 370
Dons totaux médians4 250 340 370 300 290 130 310 340 330 370 360 250 250 500
Hommes 270 360 410 330 310 140 340 380 360 420 400 280 260 470
Femmes 240 310 330 280 260 110 290 300 300 310 320 240 240 540

milliers de $ milliers de $

Dons de charité 7 750 405 77 530 28 695 182 255 137 995 768 960 3 502 890 361 365 275 985 1 251 870 1 149 225 5 020 5 885 2 730
Hommes 5 008 715 49 555 16 390 114 245 85 330 492 295 2 249 085 232 375 166 525 872 365 723 180 2 775 3 200 1 400
Femmes 2 741 690 27 975 12 305 68 010 52 660 276 665 1 253 805 128 990 109 460 379 505 426 045 2 245 2 685 1 330

Notes : Les dons de charité représentent la portion admissible des dons de charité, tels que déclarés sur la déclaration de revenus. 
Les donateurs sont toutes personnes ayant déclaré des dons de charité à la ligne 340 de la déclaration de revenus des 
particuliers.

1. Les déclarants sont les personnes qui ont rempli une déclaration de revenus pour la période de référence et qui étaient vivantes à la 
fin de l’année.

2. Les caractéristiques telles que l’âge datent du 31 décembre de l’année de référence.
3. Le revenu total comprend toutes les sources de revenus. Les revenus médians sont arrondis à 100 dollars près.
4. Les zéros ne sont pas inclus dans le calcul des médianes pour les particuliers.
Source : Statistique Canada, CANSIM, tableaux 111-0001 et 111-0002.
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Tableau 27.1  Dons de charité selon certaines caractéristiques des donateurs,  
par province et territoire, 2009

Canada Terre-Neuve-
et-Labrador

Île-du-Prince-
Édouard

Nouvelle-
Écosse

Nouveau-
Brunswick

Québec Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta Colombie-
Britannique

Yukon Territoires du 
Nord-Ouest

Nunavut

nombre nombre

Ensemble des déclarants1 24 320 760 400 160 105 540 688 430 573 030 5 980 990 9 194 810 859 540 740 770 2 519 540 3 189 670 23 010 27 980 17 300
Ensemble des donateurs 5 616 340 83 130 26 420 154 670 121 780 1 296 350 2 223 590 223 990 183 400 599 890 692 380 4 650 4 480 1 620

% de donateurs % de donateurs

Hommes 54 56 51 52 54 55 53 53 55 56 53 44 49 48
Femmes 46 44 49 48 46 45 47 47 45 44 47 56 51 52

années années

Âge moyen des donateurs2 53 54 55 56 54 53 53 53 53 50 54 50 46 46
% de donateurs % de donateurs

Groupe d’âge des donateurs2

0 à 24 ans 3 1 2 2 2 3 2 4 3 4 2 2 4 4
25 à 34 ans 12 9 9 9 10 12 12 13 12 16 11 13 19 22
35 à 44 ans 17 17 16 15 16 16 18 17 15 19 17 19 23 23
45 à 54 ans 24 23 23 22 23 24 24 23 23 24 23 28 28 24
55 à 64 ans 21 26 24 23 24 22 20 20 20 19 21 25 19 20
65 ans et plus 23 24 27 29 25 23 24 24 26 18 25 13 7 8

$ $

Moyenne des dons selon  
l’âge des donateurs2

0 à 24 ans 440 310 250 260 410 130 460 690 640 720 620 350 530 670
25 à 34 ans 730 500 450 470 550 280 750 950 800 1 180 960 550 680 960
35 à 44 ans 1 110 690 650 680 730 460 1 230 1 380 1 180 1 680 1 440 700 960 1 340
45 à 54 ans 1 430 870 1 000 1 060 1 010 570 1 630 1 760 1 470 2 300 1 760 1 050 1 440 2 210
55 à 64 ans 1 540 1 100 1 120 1 160 1 230 620 1 830 1 860 1 680 2 570 1 750 1 520 2 010 2 340
65 ans et plus 1 840 1 170 1 650 1 800 1 700 910 2 090 1 920 2 040 2 830 2 060 1 520 2 140 1 920
Revenu total médian des donateurs3,4 51 840 40 920 41 620 45 810 44 090 47 940 54 520 46 730 50 530 60 620 51 620 65 330 86 030 88 370
Dons totaux médians4 250 340 370 300 290 130 310 340 330 370 360 250 250 500
Hommes 270 360 410 330 310 140 340 380 360 420 400 280 260 470
Femmes 240 310 330 280 260 110 290 300 300 310 320 240 240 540

milliers de $ milliers de $

Dons de charité 7 750 405 77 530 28 695 182 255 137 995 768 960 3 502 890 361 365 275 985 1 251 870 1 149 225 5 020 5 885 2 730
Hommes 5 008 715 49 555 16 390 114 245 85 330 492 295 2 249 085 232 375 166 525 872 365 723 180 2 775 3 200 1 400
Femmes 2 741 690 27 975 12 305 68 010 52 660 276 665 1 253 805 128 990 109 460 379 505 426 045 2 245 2 685 1 330

Notes : Les dons de charité représentent la portion admissible des dons de charité, tels que déclarés sur la déclaration de revenus. 
Les donateurs sont toutes personnes ayant déclaré des dons de charité à la ligne 340 de la déclaration de revenus des 
particuliers.

1. Les déclarants sont les personnes qui ont rempli une déclaration de revenus pour la période de référence et qui étaient vivantes à la 
fin de l’année.

2. Les caractéristiques telles que l’âge datent du 31 décembre de l’année de référence.
3. Le revenu total comprend toutes les sources de revenus. Les revenus médians sont arrondis à 100 dollars près.
4. Les zéros ne sont pas inclus dans le calcul des médianes pour les particuliers.
Source : Statistique Canada, CANSIM, tableaux 111-0001 et 111-0002.
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Tableau 27.2  Dons de charité selon certaines caractéristiques des donateurs,  
2004 à 2009

2004 2005 2006 2007 2008 2009

nombre

Ensemble des déclarants1 22 725 310 23 311 690 23 338 370 23 725 970 24 035 930 24 320 760
Ensemble des donateurs 5 781 250 5 833 930 5 752 630 5 698 880 5 795 210 5 616 340

% de donateurs

Hommes 56 56 56 55 54 54
Femmes 44 44 44 45 46 46

années

Âge moyen des donateurs2 52 52 52 53 53 53

   % de donateurs

Groupe d’âge des donateurs2

0 à 24 ans 3 3 3 3 3 3
25 à 34 ans 12 12 12 12 12 12
35 à 44 ans 20 20 19 18 18 17
45 à 54 ans 23 23 24 24 24 24
55 à 64 ans 18 18 19 20 20 21
65 ans et plus 24 24 24 24 24 23

$

Moyenne des dons selon  
l’âge du donateur
0 à 24 ans 460 490 530 510 480 440
25 à 34 ans 700 820 930 840 760 730
35 à 44 ans 1 000 1 200 1 300 1 270 1 150 1 110
45 à 54 ans 1 300 1 400 1 600 1 610 1 520 1 430
55 à 64 ans 1 300 1 500 1 600 1 680 1 580 1 540
65 ans et plus 1 500 1 700 1 800 1 940 1 810 1 840
Revenu total médian des donateurs3,4 43 700 45 400 47 400 49 310 50 530 51 840
Dons totaux médians4 230 240 250 250 250 250
Hommes 250 260 270 270 280 270
Femmes 200 210 220 230 230 240

milliers de $

Dons de charité 6 922 616 7 879 588 8 529 976 8 648 660 8 189 280 7 750 405
Hommes 4 591 471 5 293 624 5 723 000 5 728 385 5 361 840 5 008 715
Femmes 2 331 145 2 585 965 2 806 976 2 920 275 2 827 435 2 741 690

Notes : Les dons de charité représentent la portion admissible des dons de charité, tels que déclarés sur la déclaration de revenus. 
Les donateurs sont toutes personnes ayant déclaré des dons de charité à la ligne 340 de la déclaration de revenus des 
particuliers.

1. Les déclarants sont les personnes qui ont rempli une déclaration de revenus pour la période de référence et qui étaient vivantes à la 
fin de l’année.

2. Les caractéristiques telles que l’âge datent du 31 décembre de l’année de référence.
3. Le revenu total comprend toutes les sources de revenus. Les revenus médians sont arrondis à 100 dollars près.
4. Les zéros ne sont pas inclus dans le calcul des médianes pour les particuliers.
Source : Statistique Canada, CANSIM, tableaux 111-0001 et 111-0002.
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Tableau 27.3  Bénévoles selon certaines caractéristiques, 2004 et 2007
Taux de bénévolat Moyenne des 

 heures annuelles 
 de bénévolat

2004 2007 2004 2007

% nombre d’heures

Total 45 46 168 166
Groupe d’âge
15 à 24 ans 55 58 139 138
25 à 34 ans 42 40 137 133
35 à 44 ans 51 52 152 158
45 à 54 ans 47 48 177 170
55 à 64 ans 42 40 202 205
65 ans et plus 32 36 245 218
Sexe
Hommes 44 45 168 168
Femmes 47 47 168 164
État matrimonial
Marié(e)s ou conjoints de fait 46 47 172 168
Célibataires, jamais marié(e)s 48 48 148 153
Séparé(e)s ou divorcé(e)s 43 39 199 196
Veufs, veuves 28 31 201 179
Niveau de scolarité
Moins qu’un diplôme d’études secondaires 37 39 140 136
Diplôme d’études secondaires 42 42 161 159
Études postsecondaires partielles 50 50 166 138
Diplôme ou certificat d’études postsecondaires 47 47 172 168
Diplôme universitaire 59 57 180 187
Situation sur le marché du travail
Personnes occupées 50 50 152 150
Chômeurs 42 38 235 205
Inactifs 43 44 199 190
Revenu du ménage
Moins de 20 000 $ 30 31 177 200
20 000 $ à 39 999 $ 37 36 175 183
40 000 $ à 59 999 $ 45 44 184 153
60 000 $ à 79 999 $ 48 47 168 173
80 000 $ à 99 999 $ 51 52 151 161
100 000 $ et plus 60 60 155 155
Présence d’enfants dans le ménage1

Sans enfant 40 39 191 184
Enfants d’âge préscolaire seulement 43 41 125 110
Enfants d’âge préscolaire et d’âge scolaire 53 54 141 147
Enfants d’âge scolaire seulement 59 62 142 153

Notes : La moyenne des heures de bénévolat est calculée pour les bénévoles seulement.
Population de 15 ans et plus.

1. Le terme « âge préscolaire » se rapporte aux enfants de 0 à 5 ans, tandis que le terme « âge scolaire » renvoie aux enfants âgés de 
6 à 17 ans. La catégorie « enfants d’âge préscolaire et d’âge scolaire » indique la présence dans le ménage d’au moins un enfant de 
chacun des deux groupes d’âge (c.-à-d. au moins un enfant de 0 à 5 ans et au moins un enfant de 6 à 17 ans).

Source : Statistique Canada, produit no 71-542-X au catalogue.
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Tableau 27.4  Heures consacrées au bénévolat selon les catégories d’organismes, 
2004 et 2007

2004 2007

moyenne d’heures annuelles

Religion 126 141
Sports et loisirs 122 119
Services sociaux 117 114
Hôpitaux 114 107
Arts et culture 120 107
Droit, défense des intérêts et politique 123 104
Développement et logement 98 99
Associations d’affaires et professionnelles, syndicats 106 91
Environnement 98 88
Éducation et recherche 74 79
Santé 55 52
Subventions, collecte et promotions du bénévolat 48 44

Notes : Certaines catégories d’organismes sont exclues à cause de la fiabilité de l’estimation. 
Bénévoles âgés de 15 ans et plus. 

Source : Statistique Canada, produit no 71-542-X au catalogue.

Tableau 27.5  Taux de donateurs selon les catégories d’organismes, 2004 et 2007
2004 2007

%

Santé 57 56
Services sociaux1 43 39
Religion1 38 36
Hôpitaux 18 18
Sports et loisirs1 18 14
Éducation et recherche1 20 14
Subventions, collecte de fonds et promotion du bénévolat1 13 10
Organismes internationaux1 7 9
Environnement 7 7
Droit, défense des intérêts et politique1 6 5

Note : Population de 15 ans et plus.
1. Représente une différence statistiquement significative (a=0,05) entre 2004 et 2007.
Source : Statistique Canada, produit no 71-542-X au catalogue.
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Tableau 27.6  Taux de participation à des offices religieux selon le sexe,  
1986 à 2008

Hommes Femmes

Mensuellement1 Pas du tout2 Mensuellement1 Pas du tout2

%

1986 38,9 29,5 46,6 23,6
1988 36,7 31,0 46,1 24,9
1990 32,9 39,5 40,8 31,8
1992 31,7 41,2 39,3 32,1
1994 29,5 43,4 39,9 33,2
1996 27,6 45,8 34,6 39,1
1998 29,0 41,4 37,0 34,2
2000 27,2 44,5 34,9 37,1
2002 .. .. .. ..
2004 28,3 46,0 34,9 37,0
2006 25,1 43,8 32,2 37,4
2008 26,1 44,5 30,7 39,3

Note : Avant 2005, dans l’Enquête sociale générale, on n’a pas demandé aux personnes n’ayant pas d’appartenance religieuse à 
quelle fréquence elles avaient assisté à des offices religieux. On présumait alors qu’elles n’y avaient pas assisté. En 2006 et 
2008, on a demandé à tous les répondants à quelle fréquence ils avaient assisté à des offices religieux. En 2008, environ 80 % 
de ceux n’ayant pas d’appartenance religieuse n’y avait pas assisté et 16 % y avaient assisté à l’occasion.

1. « Mensuellement » signifie avoir assisté à des offices religieux au mois une fois pas mois au cours des 12 mois précédents.
2. « Pas du tout » signifie ne pas avoir du tout assisté à des offices religieux au cours des 12 mois précédents.
Source : Statistique Canada, produit no 11-008-X au catalogue.

Tableau 27.7  Population selon la confession religieuse, 2006 et 2031
2006 2031

milliers % milliers %

Total 32 522 100,0 42 078 100,0
Confessions religieuses chrétiennes 24 340 74,8 27 285 64,8
  Catholique 13 830 42,5 15 389 36,6
  Protestante 8 970 27,6 8 973 21,3
  Orthodoxe chrétienne 566 1,7 978 2,3
  Autres chrétiennes1 974 3,0 1 944 4,6
Confessions religieuses non chrétiennes 2 501 7,7 6 013 14,3
  Musulmane 884 2,7 2 870 6,8
  Juive 348 1,1 421 1,0
  Bouddhiste 358 1,1 607 1,4
  Hindoue 406 1,2 1 024 2,4
  Sikhe 384 1,2 906 2,2
  Autres religions 122 0,4 185 0,4
Aucune religion 5 680 17,5 8 780 20,9

1. Comprend les personnes qui ont déclaré une confession religieuse chrétienne, apostolique, chrétienne régénérée ou évangélique.
Note : Les données de 2006 sur la confession religieuse sont projetées à partir de 2001. Le scénario de projection de croissance 

moyenne combine les hypothèses de fécondité moyenne, d’espérance de vie moyenne, d’immigration moyenne observée de 
2001 à 2006 et de migration interne moyenne.

Source : Statistique Canada, produit no 91-551-X au catalogue.
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Tableau 27.8  Admissions annuelles dans les centres d’hébergement selon le type 
d’établissement, 2006 et 2008

2006 2008

Total Femmes Enfants Total Femmes Enfants

nombre

Tous les types d’établissements 105 711 60 057 41 707 101 019 61 690 37 902
Maison d’hébergement 49 375 27 432 19 332 44 639 27 420 17 219
Maison d’hébergement de 
deuxième étape 3 844 1 749 2 054 3 312 1 489 1 823
Réseau de maisons 
d’hébergement 1 395 669 690 817 500 317
Centre d’urgence pour les 
femmes 25 532 13 947 11 503 25 530 14 170 9 933
Refuge d’urgence 18 556 10 720 6 863 19 182 11 601 7 581
Centre de ressources familiales 1 638 920 718 1 135 749 386
Autres types de refuge1 5 371 4 620 547 6 404 5 761 643

Notes : La répartition entre les femmes et les enfants pour les admissions annuelles était inconnue pour environ 4 % des 
admissions. Dans de tels cas, les refuges n’ont fourni que des renseignements sur le nombre total d’admissions pour la 
période de 12 mois.  
La période de déclaration précise peut varier. On a demandé aux refuges de fournir des renseignements pour la période de 
12 mois se terminant le 31 mars 2008 ou pour leur propre exercice financier de 12 mois.

1. Comprend tous les établissements ou refuges non indiqués ailleurs. Cette catégorie peut inclure les centres de prévention de la 
violence familiale en milieu rural de l’Alberta, les logements provisoires au Manitoba, ainsi que tous les autres établissements ou 
refuges d’urgence, tels que les YWCA. Ces services peuvent ne pas être offerts exclusivement aux femmes victimes de violence.

Source : Statistique Canada, CANSIM, tableau 256-0013.

Tableau 27.9  Femmes résidant dans des refuges en raison de mauvais traitements, 
2006 et 2008

2006 2008

nombre % nombre %

Type de mauvais traitement
Mauvais traitements physiques 2 164 74 2 349 73
Agression sexuelle 893 31 1 040 32
Exploitation financière 1 469 50 1 550 48
Mauvais traitements psychologiques 2 624 90 2 798 87
Menaces 1 625 56 1 658 51
Harcèlement 1 125 39 1 209 38
Autres formes de mauvais traitement 393 14 368 11
Pour protéger les enfants contre
Les mauvais traitements physiques 506 26 523 23
L’agression sexuelle 99 5 171 8
Les mauvais traitements psychologiques 807 41 842 38
Les menaces 371 19 433 19
La négligence 317 16 314 14
Pour empêcher les enfants d’être témoins de mauvais traitements  
subis par leur mère 1 025 52 1 065 48
Raison inconnue 7 1 31 3

Note : Les répondants peuvent déclarer plus d’un mauvais traitement. Par conséquent, la somme des pourcentages n’est pas égale 
à 100 %. Les pourcentages sont basés sur le nombre total de femmes résidant dans des refuges en raison de mauvais 
traitements. Les refuges peuvent aussi admettre des femmes pour des raisons autres que les mauvais traitements.

Source : Statistique Canada, CANSIM, tableau 256-0014.
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Tableau 27.10  Heures consacrées au travail non rémunéré selon le sexe, 2008
Les deux sexes Hommes Femmes

%

Travaux ménagers à l’intérieur du ménage
Aucune heure 13 16 10
Moins de 5 heures 24 29 19
5 à 14 heures 38 38 38
15 heures et plus 25 18 33
Travaux ménagers à l’extérieur du ménage
Aucune heure 85 82 88
Moins de 10 heures 13 16 11
10 heures et plus 2 2 2
Soins des enfants à l’intérieur du ménage1

Aucune heure 14 18 10
Moins de 15 heures 17 24 10
15 heures et plus 69 58 80
Soins des enfants à l’extérieur du ménage
Aucune heure 83 85 82
Moins de 5 heures 7 7 7
5 heures et plus 9 8 11
Soins ou de l’aide aux personnes âgées à l’intérieur du ménage
Aucune heure 82 84 82
Moins de 10 heures 8 9 7
10 heures et plus 10 8 12
Soins ou de l’aide aux personnes âgées à l’extérieur du ménage
Aucune heure 87 88 85
Moins de 5 heures 10 9 10
5 heures et plus 4 3 5

Note : Ne comprend pas le travail bénévole pour un organisme à but non lucratif, un organisme religieux, une œuvre de charité ou 
un groupe communautaire ni le travail non rémunéré dans une ferme ou une entreprise familiale ou dans l’exercice d’une 
profession.

1. Cette question n’a été posée qu’aux répondants dont l’enfant du ménage était âgé de 14 ans ou moins.
Source : Statistique Canada, produit no 89-640-X au catalogue.
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Tableau 27.11  Emploi selon la profession, 1990, 2000 et 2010
1990 2000 2010

Hommes  Femmes  Proportion 
de femmes

 

1
Hommes  Femmes  Proportion 

de femmes
 

1
Hommes  Femmes  Proportion 

de femmes
 

1

milliers % milliers % % milliers % milliers % % milliers % milliers % %

Toutes les professions2 7 277,2 100,0 5 809,2 100,0 44,4 7 971,0 100,0 6 789,1 100,0 46,0 8 911,6 100,0 8 129,5 100,0 47,7
Gestion 793,5 10,9 411,5 7,1 34,1 916,3 11,5 502,4 7,4 35,4 964,2 10,8 561,2 6,9 36,8
  Cadres supérieurs 57,3 0,8 20,1 0,3 26,0 68,3 0,9 18,0 0,3 20,9 52,7 0,6 24,6 0,3 31,9
  Autres cadres 736,2 10,1 391,5 6,7 34,7 847,9 10,6 484,4 7,1 36,4 911,5 10,2 536,6 6,6 37,1
Affaires, finance et administration 737,2 10,1 1 826,8 31,4 71,2 747,9 9,4 1 853,8 27,3 71,3 898,8 10,1 2 161,6 26,6 70,6
  Personnel professionnel en gestion des affaires et en finance 164,8 2,3 127,8 2,2 43,7 211,1 2,6 197,4 2,9 48,3 283,8 3,2 291,1 3,6 50,6
  Personnel en finance, en secrétariat et en administration 153,0 2,1 759,6 13,1 83,2 117,7 1,5 641,7 9,5 84,5 156,8 1,8 693,7 8,5 81,6
  Personnel de bureau et personnel de supervision du travail de bureau 419,4 5,8 939,4 16,2 69,1 419,1 5,3 1 014,8 14,9 70,8 458,2 5,1 1 176,8 14,5 72,0
Sciences naturelles et appliquées et professions apparentées 554,3 7,6 130,4 2,2 19,0 778,6 9,8 205,4 3,0 20,9 981,7 11,0 274,1 3,4 21,8
Secteur de la santé 133,3 1,8 545,5 9,4 80,4 153,4 1,9 634,5 9,3 80,5 214,6 2,4 879,7 10,8 80,4
  Personnel professionnel des soins de santé et  
  professionnels en sciences infirmières 74,6 1,0 278,9 4,8 78,9 90,5 1,1 297,5 4,4 76,7 118,7 1,3 379,5 4,7 76,2
  Personnel technique et de soutien et personnel assimilé  
  du secteur de la santé 58,7 0,8 266,6 4,6 82,0 62,9 0,8 336,9 5,0 84,2 95,9 1,1 500,2 6,2 83,9
Sciences sociales, enseignement, administration publique et religion 350,1 4,8 554,2 9,5 61,3 393,5 4,9 764,3 11,3 66,0 492,7 5,5 1 118,4 13,8 69,4
  Sciences sociales, administration publique et religion 147,8 2,0 281,2 4,8 65,5 186,2 2,3 414,3 6,1 69,0 254,4 2,9 640,4 7,9 71,6
  Enseignants 202,3 2,8 273,0 4,7 57,4 207,3 2,6 350,0 5,2 62,8 238,3 2,7 478,0 5,9 66,7
Arts, culture, sports et loisirs 157,2 2,2 156,8 2,7 49,9 189,3 2,4 227,0 3,3 54,5 246,0 2,8 306,3 3,8 55,5
Ventes et services 1 355,8 18,6 1 634,2 28,1 54,7 1 524,4 19,1 1 996,5 29,4 56,7 1 789,3 20,1 2 352,8 28,9 56,8
  Personnel de la vente en gros technique et non technique,  
  de l’assurance et de l’immobilier, des achats en gros et au détail  
  et des achats de grains 252,4 3,5 98,7 1,7 28,1 308,7 3,9 159,5 2,3 34,1 360,0 4,0 209,0 2,6 36,7
  Personnel de supervision, vendeurs, commis-vendeurs  
  et caissiers des produits au détail 218,8 3,0 536,8 9,2 71,0 259,8 3,3 625,5 9,2 70,7 337,2 3,8 741,8 9,1 68,7
  Chefs et cuisiniers, personnel de supervision et autre personnel  
  des services des aliments et boissons 134,9 1,9 226,4 3,9 62,7 184,0 2,3 294,4 4,3 61,5 213,4 2,4 319,7 3,9 60,0
  Personnel des services de protection 169,1 2,3 26,6 0,5 13,6 169,0 2,1 38,4 0,6 18,5 198,7 2,2 57,2 0,7 22,4
  Personnel de soutien familial et de garderie 16,9 0,2 169,9 2,9 91,0 14,8 0,2 187,2 2,8 92,7 19,8 0,2 199,8 2,5 90,9
  Personnel de supervision des services, personnel de l’hébergement  
  et des voyages, préposés dans les sports et les loisirs  
  et personnel de la vente et des services 563,7 7,7 575,7 9,9 50,5 588,2 7,4 691,5 10,2 54,0 660,1 7,4 825,2 10,2 55,6
Métiers, transport et machinerie 2 044,2 28,1 119,8 2,1 5,5 2 064,6 25,9 136,3 2,0 6,2 2 330,5 26,2 154,5 1,9 6,2
  Entrepreneurs et contremaîtres du personnel des métiers  
  et des transports 225,7 3,1 10,5 0,2 4,4 191,5 2,4 12,1 0,2 5,9 244,2 2,7 14,6 0,2 5,6
  Personnel des métiers de la construction 280,8 3,9 6,9 0,1 2,4 288,5 3,6 8,4 0,1 2,8 383,1 4,3 12,4 0,2 3,1
  Autres métiers 777,6 10,7 42,3 0,7 5,2 799,3 10,0 43,3 0,6 5,1 842,5 9,5 38,3 0,5 4,3
  Transport et conducteurs d’équipement lourd 484,5 6,7 38,2 0,7 7,3 541,3 6,8 45,6 0,7 7,8 567,1 6,4 51,1 0,6 8,3
  Aides de soutien des métiers, manœuvres en construction  
  et de transport et personnel assimilé 275,6 3,8 22,0 0,4 7,4 244,0 3,1 27,0 0,4 10,0 293,7 3,3 38,1 0,5 11,5
Professions propres au secteur primaire 492,2 6,8 129,9 2,2 20,9 452,7 5,7 116,5 1,7 20,5 428,5 4,8 98,2 1,2 18,6
Transformation, fabrication et services d’utilité publique 659,5 9,1 300,0 5,2 31,3 750,4 9,4 352,4 5,2 32,0 565,4 6,3 222,7 2,7 28,3
  Surveillants, conducteurs de machines et monteurs dans la fabrication 516,2 7,1 225,9 3,9 30,4 631,9 7,9 277,2 4,1 30,5 478,5 5,4 168,2 2,1 26,0
  Manœuvres dans la fabrication et les services d’utilité publique 143,3 2,0 74,1 1,3 34,1 118,4 1,5 75,2 1,1 38,8 86,9 1,0 54,5 0,7 38,5

1. Proportion de femmes dans l’ensemble des travailleurs dans la profession.
2. Comprend des emplois non classifiés.
Source : Statistique Canada, CANSIM, tableau 282-0024.
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Tableau 27.11  Emploi selon la profession, 1990, 2000 et 2010
1990 2000 2010

Hommes  Femmes  Proportion 
de femmes

 

1
Hommes  Femmes  Proportion 

de femmes
 

1
Hommes  Femmes  Proportion 

de femmes
 

1

milliers % milliers % % milliers % milliers % % milliers % milliers % %

Toutes les professions2 7 277,2 100,0 5 809,2 100,0 44,4 7 971,0 100,0 6 789,1 100,0 46,0 8 911,6 100,0 8 129,5 100,0 47,7
Gestion 793,5 10,9 411,5 7,1 34,1 916,3 11,5 502,4 7,4 35,4 964,2 10,8 561,2 6,9 36,8
  Cadres supérieurs 57,3 0,8 20,1 0,3 26,0 68,3 0,9 18,0 0,3 20,9 52,7 0,6 24,6 0,3 31,9
  Autres cadres 736,2 10,1 391,5 6,7 34,7 847,9 10,6 484,4 7,1 36,4 911,5 10,2 536,6 6,6 37,1
Affaires, finance et administration 737,2 10,1 1 826,8 31,4 71,2 747,9 9,4 1 853,8 27,3 71,3 898,8 10,1 2 161,6 26,6 70,6
  Personnel professionnel en gestion des affaires et en finance 164,8 2,3 127,8 2,2 43,7 211,1 2,6 197,4 2,9 48,3 283,8 3,2 291,1 3,6 50,6
  Personnel en finance, en secrétariat et en administration 153,0 2,1 759,6 13,1 83,2 117,7 1,5 641,7 9,5 84,5 156,8 1,8 693,7 8,5 81,6
  Personnel de bureau et personnel de supervision du travail de bureau 419,4 5,8 939,4 16,2 69,1 419,1 5,3 1 014,8 14,9 70,8 458,2 5,1 1 176,8 14,5 72,0
Sciences naturelles et appliquées et professions apparentées 554,3 7,6 130,4 2,2 19,0 778,6 9,8 205,4 3,0 20,9 981,7 11,0 274,1 3,4 21,8
Secteur de la santé 133,3 1,8 545,5 9,4 80,4 153,4 1,9 634,5 9,3 80,5 214,6 2,4 879,7 10,8 80,4
  Personnel professionnel des soins de santé et  
  professionnels en sciences infirmières 74,6 1,0 278,9 4,8 78,9 90,5 1,1 297,5 4,4 76,7 118,7 1,3 379,5 4,7 76,2
  Personnel technique et de soutien et personnel assimilé  
  du secteur de la santé 58,7 0,8 266,6 4,6 82,0 62,9 0,8 336,9 5,0 84,2 95,9 1,1 500,2 6,2 83,9
Sciences sociales, enseignement, administration publique et religion 350,1 4,8 554,2 9,5 61,3 393,5 4,9 764,3 11,3 66,0 492,7 5,5 1 118,4 13,8 69,4
  Sciences sociales, administration publique et religion 147,8 2,0 281,2 4,8 65,5 186,2 2,3 414,3 6,1 69,0 254,4 2,9 640,4 7,9 71,6
  Enseignants 202,3 2,8 273,0 4,7 57,4 207,3 2,6 350,0 5,2 62,8 238,3 2,7 478,0 5,9 66,7
Arts, culture, sports et loisirs 157,2 2,2 156,8 2,7 49,9 189,3 2,4 227,0 3,3 54,5 246,0 2,8 306,3 3,8 55,5
Ventes et services 1 355,8 18,6 1 634,2 28,1 54,7 1 524,4 19,1 1 996,5 29,4 56,7 1 789,3 20,1 2 352,8 28,9 56,8
  Personnel de la vente en gros technique et non technique,  
  de l’assurance et de l’immobilier, des achats en gros et au détail  
  et des achats de grains 252,4 3,5 98,7 1,7 28,1 308,7 3,9 159,5 2,3 34,1 360,0 4,0 209,0 2,6 36,7
  Personnel de supervision, vendeurs, commis-vendeurs  
  et caissiers des produits au détail 218,8 3,0 536,8 9,2 71,0 259,8 3,3 625,5 9,2 70,7 337,2 3,8 741,8 9,1 68,7
  Chefs et cuisiniers, personnel de supervision et autre personnel  
  des services des aliments et boissons 134,9 1,9 226,4 3,9 62,7 184,0 2,3 294,4 4,3 61,5 213,4 2,4 319,7 3,9 60,0
  Personnel des services de protection 169,1 2,3 26,6 0,5 13,6 169,0 2,1 38,4 0,6 18,5 198,7 2,2 57,2 0,7 22,4
  Personnel de soutien familial et de garderie 16,9 0,2 169,9 2,9 91,0 14,8 0,2 187,2 2,8 92,7 19,8 0,2 199,8 2,5 90,9
  Personnel de supervision des services, personnel de l’hébergement  
  et des voyages, préposés dans les sports et les loisirs  
  et personnel de la vente et des services 563,7 7,7 575,7 9,9 50,5 588,2 7,4 691,5 10,2 54,0 660,1 7,4 825,2 10,2 55,6
Métiers, transport et machinerie 2 044,2 28,1 119,8 2,1 5,5 2 064,6 25,9 136,3 2,0 6,2 2 330,5 26,2 154,5 1,9 6,2
  Entrepreneurs et contremaîtres du personnel des métiers  
  et des transports 225,7 3,1 10,5 0,2 4,4 191,5 2,4 12,1 0,2 5,9 244,2 2,7 14,6 0,2 5,6
  Personnel des métiers de la construction 280,8 3,9 6,9 0,1 2,4 288,5 3,6 8,4 0,1 2,8 383,1 4,3 12,4 0,2 3,1
  Autres métiers 777,6 10,7 42,3 0,7 5,2 799,3 10,0 43,3 0,6 5,1 842,5 9,5 38,3 0,5 4,3
  Transport et conducteurs d’équipement lourd 484,5 6,7 38,2 0,7 7,3 541,3 6,8 45,6 0,7 7,8 567,1 6,4 51,1 0,6 8,3
  Aides de soutien des métiers, manœuvres en construction  
  et de transport et personnel assimilé 275,6 3,8 22,0 0,4 7,4 244,0 3,1 27,0 0,4 10,0 293,7 3,3 38,1 0,5 11,5
Professions propres au secteur primaire 492,2 6,8 129,9 2,2 20,9 452,7 5,7 116,5 1,7 20,5 428,5 4,8 98,2 1,2 18,6
Transformation, fabrication et services d’utilité publique 659,5 9,1 300,0 5,2 31,3 750,4 9,4 352,4 5,2 32,0 565,4 6,3 222,7 2,7 28,3
  Surveillants, conducteurs de machines et monteurs dans la fabrication 516,2 7,1 225,9 3,9 30,4 631,9 7,9 277,2 4,1 30,5 478,5 5,4 168,2 2,1 26,0
  Manœuvres dans la fabrication et les services d’utilité publique 143,3 2,0 74,1 1,3 34,1 118,4 1,5 75,2 1,1 38,8 86,9 1,0 54,5 0,7 38,5

1. Proportion de femmes dans l’ensemble des travailleurs dans la profession.
2. Comprend des emplois non classifiés.
Source : Statistique Canada, CANSIM, tableau 282-0024.
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Tableau 27.12  Professions selon le sexe, 2006
Emploi en 2006 Variation de 2001 à 2006

nombre

Hommes
Vendeurs et commis-vendeurs — Commerce de détail 285 800 63 600
Conducteurs de camions 276 200 40 900
Directeurs — Commerce de détail 192 200 -8 100
Concierges et concierges d’immeubles 154 100 18 800
Exploitants agricoles et gestionnaires d’exploitations agricoles 147 800 -21 200
Manutentionnaires 147 000 13 900
Mécaniciens et réparateurs de véhicules automobiles, de camions et 
d’autobus 143 000 20 400
Charpentiers-menuisiers 142 400 32 900
Aides de soutien des métiers et manœuvres en construction 133 600 47 500
Directeurs des ventes, du marketing et de la publicité 102 600 10 200
Femmes
Vendeuses et commis-vendeuses — Commerce de détail 400 000 68 600
Caissières 255 500 35 500
Infirmières autorisées 249 400 33 800
Commis de bureau générales 244 200 23 100
Secrétaires (sauf domaines juridique et médical) 237 300 -16 500
Enseignantes aux niveaux primaire et préscolaire 214 600 19 900
Serveuses au comptoir, aides de cuisine et personnel assimilé 194 800 23 100
Éducatrices et aides-éducatrices de la petite enfance 157 700 31 700
Serveuses d’aliments et de boissons 152 000 -2 900
Préposées à l’entretien ménager et au nettoyage — Travaux légers 147 400 24 400

Source : Statistique Canada, recensements de la population de 2001 et 2006.
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Tableau 27.13  Taux d'emploi des femmes ayant des enfants à la maison, selon 
l'âge du plus jeune enfant, 1976 à 2010

Ensemble des enfants 
de moins de 16 ans

Enfant le plus jeune 
de moins de 3 ans

Enfant le plus jeune 
entre 3 et 5 ans

Enfant le plus jeune 
entre 6 et 15 ans

Aucun enfant au 
domicile

 

1

%

1976 39,1 27,6 36,8 46,4 60,9
1977 40,4 29,3 37,9 47,5 61,2
1978 42,6 32,0 40,6 49,2 62,3
1979 44,6 34,6 42,9 50,9 64,1
1980 47,1 36,9 45,2 53,5 65,2
1981 49,3 39,3 46,7 56,2 66,0
1982 48,8 39,4 46,5 55,3 64,9
1983 49,8 42,2 47,9 55,0 65,7
1984 51,6 44,1 49,1 57,0 66,1
1985 54,0 46,8 52,1 59,1 67,9
1986 56,7 49,4 54,5 61,9 69,3
1987 58,2 50,2 56,1 63,8 69,8
1988 60,4 51,8 58,2 66,5 71,7
1989 62,3 52,9 59,2 69,0 72,7
1990 63,0 53,4 59,5 70,1 73,5
1991 62,8 54,4 60,1 69,0 72,6
1992 62,1 54,0 59,4 68,0 71,6
1993 62,4 54,4 59,4 68,5 71,6
1994 62,8 55,6 59,1 68,5 72,1
1995 63,8 56,0 60,2 69,8 73,0
1996 64,5 57,9 60,5 69,8 72,4
1997 65,9 58,8 62,1 71,2 73,5
1998 67,0 59,2 63,9 72,2 74,8
1999 68,4 60,1 66,0 73,4 76,1
2000 69,2 60,3 67,3 74,4 76,3
2001 70,1 61,3 67,0 75,3 76,8
2002 71,4 61,8 68,1 77,0 77,8
2003 71,7 62,7 68,5 76,8 79,0
2004 72,4 64,4 69,4 77,1 79,3
2005 72,8 64,6 70,5 77,4 78,6
2006 72,9 64,2 69,4 78,2 79,8
2007 74,2 65,0 72,6 79,4 80,8
2008 73,8 64,5 70,2 80,0 81,2
2009 72,9 64,3 69,7 78,5 80,4
2010 73,0 65,5 69,0 78,6 80,2

1. Femmes de 55 ans et moins sans enfants de 16 ans et moins à la maison.
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active.


