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L'Enquête auprès des peuples autochtones (EAPA) de 2017 marque le cinquième cycle de cette enquête nationale
menée auprès des Premières Nations vivant hors réserve, des Métis et des Inuits âgés de 15 ans et plus.
L'enquête de 2017 portait sur la participation à l'économie. Aujourd'hui, Statistique Canada diffuse de nouvelles
analyses sur l'emploi des Premières Nations vivant hors réserve et des Métis de 25 à 54 ans, ainsi que sur la
participation des Inuits à une économie fondée à la fois sur les salaires et les ressources dans l'Inuit Nunangat.

Ces publications s'ajoutent aux produits de l'EAPA diffusés le 26 novembre 2018, lesquels résument les principaux
résultats de l'enquête (voir les articles du Quotidien portant sur les Premières Nations vivant hors réserve, les Métis
et les Inuits).

Ces premiers aperçus de la situation des Inuits ont été présentés dans un livret (voir Expériences sur le marché du
travail des Inuits), une infographie (voir Activités de cueillette et de produits artisanaux chez les Inuits) et une carte
interactive (voir Les méthodes de recherche d'emploi utilisées, les raisons expliquant la difficulté à trouver un
emploi et les éléments qui aideraient à trouver un emploi). Les analyses diffusées aujourd'hui portent de façon plus
détaillée sur la participation à la l'économie.

Au cours des prochains mois, Statistique Canada diffusera d'autres produits analytiques qui mettront l'accent sur
des sujets clés de l'EAPA de 2017, y compris les programmes de perfectionnement et d'équivalences d'études
secondaires, les personnes ayant une incapacité et les niveaux de scolarité au Nunavut.

La grande majorité des Inuits de 25 à 54 ans vivant dans l'Inuit Nunangat participait à
l'économie fondée sur les ressources

L'Inuit Nunangat se caractérise par une économie mixte unique, où les activités liées aux ressources sont
associées à l'économie fondée sur les salaires. En plus de travailler pour percevoir un salaire, la vaste majorité des
Inuits de 25 à 54 ans vivant dans l'Inuit Nunangat (85 %) participent régulièrement à des activités de chasse, de
pêche, de cueillette de plantes sauvages ou de création d'œuvres artistiques. De nombreux Inuits tirent profit de
ces activités sur le plan économique.

Une nouvelle étude de Statistique Canada diffusée aujourd'hui utilise les données de l'EAPA de 2017 pour
examiner la participation des Inuits vivant dans l'Inuit Nunangat à l'économie fondée à la fois sur les salaires et les
ressources. Les résultats révèlent qu'il est nécessaire d'aller au-delà des concepts comme l'emploi fondé sur les
salaires pour bien comprendre l'économie de l'Inuit Nunangat et brosser un tableau plus précis des réalités
complexes du travail dans les communautés inuites.

Parmi les Inuits de 25 à 54 ans vivant dans l'Inuit Nunangat, environ 6 sur 10 participaient à l'économie fondée sur
les salaires en 2017, alors que près du tiers étaient inactifs. La raison évoquée le plus fréquemment pour ne pas
chercher de travail était le « découragement », c'est-à-dire le fait de croire qu'aucun emploi convenable n'était
disponible (voir la note aux lecteurs).

https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/181126/dq181126a-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/181126/dq181126b-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/181126/dq181126c-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/fr/catalogue/89-653-X2018004
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/11-627-m/11-627-m2018046-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/fr/catalogue/71-607-X2018010
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Graphique 1
Situation vis-à-vis de l'activité chez les Inuits du principal groupe d'âge actif, selon la région
inuite, 2017
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Source(s) : Statistique Canada, Enquête auprès des peuples autochtones, 2017.

L'emploi fondé sur les ressources peut comprendre un certain nombre d'activités. La majorité (85 %) des Inuits
de 25 à 54 ans vivant dans l'Inuit Nunangat pratiquaient au moins une activité liée aux ressources, comme la
chasse, la pêche, la cueillette de plantes sauvages ou la création d'œuvres artistiques au cours de la dernière
année (voir la note aux lecteurs). Parmi les Inuits participant à ces activités, environ la moitié le faisait au moins
quelques fois par semaine.

L'emploi et la composition du ménage sont des facteurs clés de la participation à des activités liées aux ressources.
Par exemple, les Inuits inactifs sur le marché du travail étaient moins susceptibles de participer à des activités liées
aux ressources que ceux occupant un emploi. Toutefois, lorsqu'ils participaient à ces activités, les Inuits étaient plus
susceptibles de le faire pour gagner de l'argent ou compléter leur revenu.

Les ménages monoparentaux ayant à leur tête une femme étaient moins susceptibles de participer à l'économie
axée sur les ressources, tandis que les ménages plus nombreux et ceux comptant au moins une personne de
moins de 18 ans étaient plus susceptibles d'y prendre part.
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Note aux lecteurs

Le présent article, intitulé « Participation des Inuits à l'économie basée à la fois sur les salaires et sur les ressources dans l'Inuit
Nunangat », propose une analyse fondée sur les données de l'Enquête auprès des peuples autochtones (EAPA) de 2017.

L'EAPA est une enquête nationale sur la population d'identité autochtone âgée de 15 ans et plus vivant dans des logements privés, à
l'exclusion des personnes vivant dans les réserves et les établissements indiens et dans certaines collectivités des Premières Nations au
Yukon et dans les Territoires du Nord-Ouest. Le taux de réponse était de 76 %, ce qui se traduit par un échantillon
d'environ 24 000 répondants autochtones.

Chercheurs découragés (aussi appelé travailleurs découragés) : Depuis 1997, les chercheurs découragés sont définis comme étant
des personnes qui ont déclaré vouloir occuper un emploi ou travailler dans une entreprise au cours de la semaine de référence et qui
étaient disponibles, mais qui n'ont pas cherché de travail parce qu'elles considéraient qu'aucun emploi convenable n'était disponible.

Activités liées aux ressources : Celles-ci comprennent la chasse, la pêche et le piégeage; la cueillette de plantes sauvages; la
confection de vêtements ou de chaussures; et la création de sculptures, de dessins, de bijoux ou d'autres œuvres artistiques effectués au
cours de la dernière année.

Nous aimerions souligner la contribution des organismes nationaux autochtones qui ont contribué à l'Enquête auprès des peuples
autochtones.

Définitions, source de données et méthodes : numéro d'enquête 3250.

L'article intitulé « Participation des Inuits à l'économie basée à la fois sur les salaires et sur les ressources
dans l'Inuit Nunangat » est maintenant accessible et fait partie de la série de publications de l'Enquête auprès
des peuples autochtones (89 653 X). En plus de cet article, deux autres, intitulés « L'emploi chez les hommes
et les femmes des Premières Nations vivant hors réserve » et « Caractéristiques d'emploi chez les femmes et
les hommes métis âgés de 25 à 54 ans au Canada » sont également accessibles.

Pour obtenir plus de renseignements ou pour en savoir davantage sur les concepts, les méthodes et la
qualité des données, communiquez avec nous au 514-283-8300 ou composez sans frais
le 1-800-263-1136 (STATCAN.infostats-infostats.STATCAN@canada.ca), ou communiquez avec les
Relations avec les médias
au 613-951-4636 (STATCAN.mediahotline-ligneinfomedias.STATCAN@canada.ca).

https://www150.statcan.gc.ca/fr/catalogue/89-653-X2019003
http://www23.statcan.gc.ca/imdb/p2SV_f.pl?Function=getSurvey&SDDS=3250
https://www150.statcan.gc.ca/fr/catalogue/89-653-X2019003
https://www150.statcan.gc.ca/fr/catalogue/89-653-X2019004
https://www150.statcan.gc.ca/fr/catalogue/89-653-X2019002
mailto:STATCAN.infostats-infostats.STATCAN@canada.ca
mailto:STATCAN.mediahotline-ligneinfomedias.STATCAN@canada.ca

